
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ

м.Київ 4^» 0)СМ\Ууі^ 2025 р.

Національний університет «Запорізька політехніка», який є державною установою та 
підпорядковується Міністерству освіти і науки України, в особі ректора Грешти Віктора 
Леонідовича, що діє на підставі Статуту (надалі - «Партнер»), та Громадська спілка «ЕЙ АЙ 
ХАУС» в особі директора Богдана Пономара, що діє на підставі Статуту (надалі - «Спілка»), 
разом іменовані як «Сторони», а кожна окремо - «Сторона»,

- усвідомлюючи важливість розвитку знань, компетенцій та інноваційних підходів у сфері 
освіти;

- визнаючи взаємну зацікавленість у об’єднанні зусиль для досягнення спільних цілей;
- прагнучи сприяти підвищенню освітнього рівня та формуванню сучасних навичок серед 

цільових аудиторій; та
- керуючись принципами співпраці на засадах партнерства, рівноправності, прозорості та 

взаємної вигоди;
уклали цей Меморандум про співпрацю («Меморандум») про таке:

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Сторони керуються взаємною зацікавленістю в спільній співпраці в організації та 
проведення спільних освітніх заходів.
1.2. Меморандум не накладає на Сторін жодних майнових і фінансових зобов’язань, а також 
не встановлює жодних обмежень їхньої самостійності та автономності при здійсненні ними своєї 
статутної діяльності.
1.3. Ця Меморандум не може вважатись договором про спільну діяльність.

2. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ

2.1. Предметом цього Меморандуму є налагодження взаємовигідної співпраці у сфері 
організації та проведення спільних освітніх заходів, спрямованих на підвищення рівня знань, 
розвиток професійних навичок та популяризації навчання у сфері інформаційних технологій, 
зокрема штучного інтелекту і машинного навчання.
2.2. Сторони домовились про:
2.2.1. спільне планування, підготовку та проведення освітніх програм, семінарів, тренінгів, 
конференцій та інших заходів, що відповідають узгодженим цілям Сторін;
2.2.2. обмін інформацією, матеріалами та ресурсами, необхідними для реалізації спільних 
освітніх ініціатив;
2.2.3. надання один одному консультаційної та організаційної підтримки;
2.2.4. залучення експертів, спікерів та партнерів для забезпечення високої якості та 
актуальності змісту заходів;
2.2.5. здійснення обміну інформацією, необхідною для спільної діяльності Сторін;
2.2.6. проведення просвітницьких кампаній та інших активностей, спрямованих на підвищення 
рівня знань у визначених галузях; та
2.2.7. реалізацію інших форм співпраці, що сприятимуть досягненню цілей цього 
Меморандуму'.
2.3. Кожна із Сторін має право розміщувати свою торговельну марку на матеріалах спільних 
заходів (у тому числі на прес-стінах, банерах, стендах, друкованих та електронних матеріалах), 
якщо інше не буде погоджено окремо.
2.4. Кожна із Сторін має право використовувати торговельну марку іншої Сторони у 
матеріалах, пов’язаних із проведенням спільних освітніх заходів, включно з розміщенням в 
мережі Інтернет та соціальних мережах, за умови попереднього погодження та дотримання 
правил використання торговельної марки.



3. ПРИНЦИПИ ТА ФОРМИ СПІВПРАЦІ

3.1. Співпраця здійснюється на основі принципів рівноправності, взаємної вигоди, чесного 
ділового партнерства, а також підтримки взаємних ділових контактів.
3.2. Ця Меморандум не впливає на зобов’язання Сторін згідно з їхніми договірними 
відносинами з іншими юридичними та фізичними особами.
3.3. Співпраця між Сторонами здійснюється на основі цього Меморандуму та додаткових 
угод і договорів, що укладаються між Сторонами на виконання Меморандуму.
3.4. Сторони зобов’язуються вирішувати всі питання, проблеми та розбіжності, які можуть 
виникнути в процесі співпраці, шляхом конструктивних взаємних переговорів з урахуванням 
Інтересів обох Сторін і мети Меморандуму.

4. ЗОБОВ’ЯЗАННЯ СТОРІН

4.1. Двосторонні зобов’язання Сторін за цим Меморандумом:
4.1.1. всебічно сприяти реалізації Меморандуму в межах своєї компетенції; та
4.1.2. координувати дії в рамках Меморандуму, інформувати іншу Сторону про здійснені 
та/або заплановані в рамках реалізації Меморандуму заходи.
4.2. Сторони погоджуються діяти відповідно до чинного законодавства України.
4.3. Сторони зобов’язуються забезпечити захист прав інтелектуальної власності під час 
здійснення співробітництва.

5. ПОРЯДОК ЗДІЙСНЕННЯ СПІВРОБІТНИЦТВА

5.1. Сторони інформують одна одну щодо окремих кроків в рамках співробітництва шляхом 
надсилання відповідних пропозицій на електронні адреси.
5.2. Сторони користуються інформацією, отриманою в рамках реалізації цього 
Меморандуму, у тому числі поширюють її, зокрема публікують на власних веб-сайтах та в інших 
інформаційних ресурсах за взаємною згодою.
5.3. Кожна із Сторін призначає відповідальну особу за здійснення співробітництва між 
Сторонами шляхом обміну відповідними електронними повідомленнями.
5.4. Сторони проводять консультації для обговорення дій, спрямованих на покращення 
якості співробітництва або щодо подальших планів співробітництва.
5.5. Для досягнення мети цього Меморандуму Сторони можуть за взаємною згодою 
запрошувати до співробітництва в рамках узгоджених напрямів інші установи та організації 
незалежно від форм власності та підпорядкування, фізичних осіб.

6. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ

6.1. Сторони визнають, що вся інформація, яка прямо або опосередковано відноситься до 
даного Меморандуму, рівно як і інформація про діяльність кожної із Сторін або про діяльність 
будь-якої третьої сторони, яка має відношення до Сторін, яка не є загальнодоступною і яка стала 
відомою Сторонам в результаті укладення та/або виконання даного Меморандуму, вважається 
конфіденційною.
6.2. Крім того, для цілей цього Меморандуму конфіденційною вважається інформація, яка є 
секретною в тому розумінні, що вона в цілому або у певній формі і сукупності її складових, є 
невідомою та не є легкодоступною для осіб, які зазвичай мають справу з даним видом 
інформації, у зв’язку з цим має комерційну цінність і була предметом адекватних існуючим 
обставинам заходів, які вживаються Сторонами відносно охорони її секретності. Також до 
конфіденційної інформації належить інша інформація, яка не складає комерційну таємницю у 
відповідності з законодавством України, однак, у відношенні якої Стороною письмово було 
заявлено про те, що вона є конфіденційною.
6.3. Якщо Сторони не домовились про інше, або інше не передбачено законодавством, то 
вони зобов’язуються не розголошувати та не розкривати конфіденційну інформацію третім 
особам та не використовувати її в будь-яких цілях інакше, ніж в цілях належного виконання



цього Меморандуму. Сторони зобов’язуються зі своєї сторони обмежити коло осіб, які матимуть 
доступ до такої інформації крім випадків, передбачених законодавством.

7. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

7.1. Меморандум набирає чинності з дати його підписання та діятиме протягом 1 (одного) 
року з автоматичним продовженням на 1 (один) один рік, без обмеження кількості разів такого 
продовження, у разі, якщо жодна зі Сторін за ЗО (тридцять) днів до закінчення строку дії 
Меморандуму не надіслала відповідного письмового повідомлення про припинення.
7.2. Меморандум також може бути припинений у будь-який час кожною зі Сторін шляхом 
направлення відповідного письмового повідомлення. Дія Меморандуму припиняється через 1 
(один) місяць з дати отримання письмового повідомлення.
7.3. Зміни та доповнення до цього Меморандуму можуть бути внесені за взаємною згодою 
Сторін, що оформлюється додатковими угодами до цього Меморандуму. Додаткові умови 
Меморандуму та додатки до цього Меморандуму є його невід’ємними частинами і мають 
юридичну силу у разі, якщо вони викладені в письмовій формі та підписані Сторонами.
7.4. Цей Меморандум не є попереднім договором у розумінні статті 635 Цивільного кодексу 
України та статті 182 Господарського кодексу України і не покладає на Сторони юридичних 
обов’язків щодо укладення в майбутньому основного договору.
7.5. Жодне з положень цього Меморандуму не перешкоджає Сторонам співпрацювати з 
іншими особами та укладати інші договори.
7.6. Меморандум укладено українською мовою у двох примірниках, по одному для кожної 
Сторони, кожен з яких має однакову юридичну силу.
7.7. Жодне положення цього Меморандуму не передбачає та не може вважатися таким, 
згідно з яким одна зі Сторін є агентом (представником) іншої Сторони та не уповноважує жодну 
із Сторін брати на себе будь-які зобов’язання чи укладати будь-які домовленості в інтересах або 
від імені іншої Сторони.
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