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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1. Стартап-школа – це сучасний освітньо-інноваційний та 

комунікаційний простір, створений на базі Національного університету 

«Запорізька політехніка». Вона виступає платформою для взаємодії 

креативної молоді, наукової спільноти та представників бізнесу. Її основне 

призначення полягає у гармонійному поєднанні академічних знань, наукових 

досліджень і практичного досвіду бізнес-фахівців, а також у розвитку 

інноваційної студентської науки та налагодженні співпраці з 

підприємницькими структурами України. 

1.2. Положення про «Стартап-школу» розроблено відповідно до Статуту 

Національного університету «Запорізька політехніка» (далі – НУ «Запорізька 

політехніка», Університет) та чинного законодавства України. Положення є 

документом, який регламентує діяльність Стартап-школи, яка у своїй 

діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про освіту», 

«Про вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», Статутом 

НУ «Запорізька політехніка», рішеннями Вченої ради Університету, 

рішеннями ректорату та розпорядженнями ректора Університету, керівника 

Стартап-школи, цим Положенням. 

1.3. Стартап-Школа створюється за наказом ректора на матеріально-

технічній базі Університету. Матеріально-технічне забезпечення роботи 

Стартап-школи здійснюється донорськими організаціями, підприємствами-

вендорами на засадах, визначених проєктними умовами та двосторонніми 

угодами між підприємствами та НУ «Запорізька політехніка» 

1.4. Метою створення Стартап-школи є сприяння розвитку 

інноваційного середовища в Університеті.   

1.5. Керівництво Стартап-школою здійснює керівник, призначений 

ректором НУ «Запорізька політехніка».  

 

2. ЗАВДАННЯ СТАРТАП-ШКОЛИ 

 

2.1. Залучення осіб, які прагнуть реалізувати себе у сфері інноваційного 

підприємництва, до участі в проєктах Стартап-школи. 

2.2. Формування системи мотивації для генерування бізнес-ідей. 

2.3. Надання підтримки у створенні проєктів та розробці прототипів 

бізнес-продуктів. 

2.4. Ініціювання, розвиток та супровід стартапів і підприємницьких ідей 

учасників. 

2.5. Налагодження офіційної співпраці з партнерами (органами 

місцевого самоврядування, державними адміністраціями, юридичними 

особами, підприємцями, інвестиційними фондами та іншими донорами) для 

реалізації проєктів. 

2.6. Організація відбору перспективних бізнес-проєктів за участю 

експертів бізнес-середовища та державних структур з метою подання їх на 

регіональні та державні конкурси. 



2.7. Проведення консультацій з питань розвитку малого й середнього 

бізнесу та визначення потреб підприємців і господарюючих суб’єктів у 

наукових та інноваційних розробках. 

2.8. Створення бази даних і презентацій інноваційних проєктів 

учасників Стартап-школи та співробітників університету для подальшого 

впровадження у підприємницьку діяльність. 

2.9. Взаємодія із представниками системи повної загальної середньої 

освіти щодо популяризації та їх долучення до розвитку стартап-руху. 

2.10. Організація навчальних заходів – тренінгів, воркшопів, майстер-

класів, семінарів для підприємців, керівників організацій, школярів, 

студентів, молодих науковців, аспірантів та інших зацікавлених осіб. 

2.11. Сприяння працевлаштуванню студентів і випускників через 

налагодження партнерства з роботодавцями. 

2.12. Участь у підготовці та проведенні науково-практичних заходів 

(конференцій, семінарів тощо), присвячених розвитку малого й середнього 

бізнесу та підвищенню ефективності підприємницької діяльності. 

2.13. Організація конкурсів стартап-проєктів та інших ініціатив. 

 

3. ФУНКЦІЇ СТАРТАП-ШКОЛИ 

 

3.1. Консультаційна та менторська підтримка – організація роботи 

бізнес-тренерів, експертів і наставників для учасників Стартап-школи. 

3.2. Сучасна інфраструктура – забезпечення слухачів сучасними 

навчальними просторами, обладнаними комп’ютерною технікою, 

мультимедійними засобами, доступом до Інтернету та електронних ресурсів 

Університету. Гарантування безпечних та комфортних умов роботи для всіх 

учасників Стартап-школи. 

3.3. Освітня діяльність – проведення тренінгів, майстер-класів і 

навчальних програм високого рівня, спрямованих на розвиток 

підприємницьких навичок.  

3.4.  Інноваційна інтеграція – вдосконалення програм та залучення 

учасників до інноваційних проєктів Університету. 

3.5.  Підтримка бізнес-ініціатив – організація конкурсів стартапів та 

сприяння реалізації перспективних бізнес-ідей. 

3.6. Розвиток партнерства та іміджу – налагодження співпраці з 

бізнесом, органами місцевого самоврядування, державними адміністраціями, 

органами державного управління і формування позитивного іміджу 

Університету. 

 

4.  УПРАВЛІННЯ ТА СТРУКТУРА 

 

4.1 Структура Стартап-школи як структурного підрозділу 

НУ  «Запорізька політехніка» визначається ректором  Університету 

відповідно до чинного законодавства, Статуту НУ «Запорізька політехніка» 

та цього Положення. 



4.2. Загальне керівництво Стартап-школою здійснює керівник, 

призначений ректором НУ «Запорізька політехніка». 

Персональний склад працівників Стартап-школи визначаються 

ректором за поданням керівника. Керівник Стартап-школи звітує ректору НУ 

«Запорізька політехніка». 

На всіх рівнях, де вирішуються організаційні питання діяльності 

Стартап-школи, керівник Стартап-школи бере безпосередню участь. 

Стартап-школа працює у тісній взаємодії зі всіма підрозділами та 

службами Університету, регіональними та місцевими органами управління, 

органами державного управління стосовно питань, пов’язаних з підтримкою 

своєї діяльності та виконанням покладених на нього завдань та функцій. 

4.3. Стартап-школа припиняє свою діяльність за наказом ректора 

Університету та рішенням Вченої ради. 

 

5. ПРАВА ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТАРТАП-ШКОЛИ 

 

5.1 Стартап-школа має право: 

- самостійно визначати напрями та зміст своєї діяльності відповідно до 

державних норм і стандартів; 

- розробляти та реалізовувати власні бізнес-проєкти, а також 

пропонувати нові методи і підходи до розвитку підприємництва; 

- здійснювати науково-дослідну, експериментальну та пошукову 

роботу; 

- отримувати від місцевих та регіональних органів влади матеріали й 

інформацію, необхідні для виконання своїх завдань; 

- брати участь у конкурсах, грантових програмах та проєктах, що 

фінансуються з державних, місцевих і міжнародних джерел; 

- визнавати авторські права на власні наукові результати та досягнення; 

- публікувати та поширювати результати своєї наукової діяльності у 

встановленому порядку; 

- отримувати, передавати й розповсюджувати наукову інформацію; 

- залучати до співпраці фахівців з інших закладів вищої освіти, наукових 

інституцій і громадських організацій; 

- надавати консультаційні послуги з питань проведення та організації 

наукових досліджень; 

- готувати та видавати навчальні, наукові й методичні матеріали, у тому 

числі періодичні видання, що відповідають основним напрямам діяльності 

школи. 

5.2. Відповідальність Стартап-школи реалізується через персональну 

відповідальність її керівника та бізнес-тренерів, у реалізації відповідних 

проєктів. 

5.3. Керівництво Стартап-школи несе відповідальність за:  

- несвоєчасне виконання взятих на себе обов’язків у межах окремих 

проєктів;  



- організацію безпечної праці та стан трудової дисципліни учасників 

Стартап-школи;  

- порушення законів України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про 

наукову та науково-технічну діяльність», нормативних актів Міністерства 

освіти і науки України, Статуту Національного університету «Запорізька 

політехніка», наказів і розпоряджень ректора університету;  

- якісний рівень підготовки проєктів, які розробляють учасники Стартап-

школи та подають на конкурси. 

 

6. ВІДНОСИНИ СТАРТАП-ШКОЛИ З ІНШИМИ ПІДРОЗДІЛАМИ 

 

6.1. Стартап-школа працює у взаємодії з іншими підрозділами та 

факультетами Університету згідно з науковою та виробничою необхідністю, 

дійсним Положенням та іншими стандартами університету.  

6.2. Стартап-школа підпорядковується безпосередньо ректору (за 

дорученням ректора -  проректору, якому делеговано виконання відповідних 

обов’язків) НУ «Запорізька політехніка». Для Стартап-школи виконання 

наказів і розпоряджень ректора (проректора за напрямом діяльності)  НУ 

«Запорізька політехніка» є обов'язковим.  

6.3. Взаємодія з іншими підрозділами НУ «Запорізька політехніка» 

здійснюється по декількох напрямках:  

− науково-технічний - для виконання робіт і надання послуг за 

господарськими договорами;  

− освітня та просвітницька діяльність.  

Вся діяльність Стартап-школи по взаємодії з іншими підрозділами 

координується керівником Стартап-школи. 

 

 

 

 

Відповідальний за організаційні питання  

створення Стартап-школи 

доцент кафедри «Маркетинг та логістика»         Юлія СОКОЛОВА 

 


