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Освітньо-професійна програма (ОПП) «Фінанси і кредит» для підготовки здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня за спеціальністю «Фінанси, банківська справа та страхування» містить обсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття відповідного ступеня вищої освіти; перелік компетентностей випускника; нормативний зміст підготовки здобувачів вищої освіти, сформульований у термінах результатів навчання; форми атестації здобувачів вищої освіти; вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти. 

Розроблено проєктною групою у складі:

1. Бабенко – Левада Вікторія Геннадіївна, к.е.н., доцент, доцент кафедри фінансів, банківської справи та страхування Національного університету «Запорізька політехніка», гарант освітньої програми (керівник проєктної групи).

2. Андрющенко Ірина Євгеніївна, д.е.н., професор, професор кафедри фінансів, банківської справи та страхування Національного університету «Запорізька політехніка».
3. Шарова Світлана Василівна, к.е.н., доцент, завідувач кафедри фінансів, банківської справи та страхування Національного університету «Запорізька політехніка».
4. Фатюха Наталія Георгіївна, к.е.н., доцент, доцент кафедри фінансів, банківської справи та страхування Національного університету «Запорізька політехніка».

Рецензії-відгуки зовнішніх стейкхолдерів (за наявності): 

Підгорний Микола Володимирович, регіональний керівник по роботі з клієнтами агробізнесу в Запорізькій та Дніпропетровській області. 

Освітньо-професійна програма (ОПП) «Фінанси і кредит» підготовки фахівців другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» розроблена відповідно до Закону України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 р., Постанов Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 р. «Про затвердження Національної рамки кваліфікацій» від 30.12.2015 р. № 1187, «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти» від 30.12.2015 р., методичних рекомендацій «Розроблення освітніх програм. Методичні рекомендації» (2014 р.), стандарту вищої освіти за спеціальністю «Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» для другого (магістерського) рівня вищої освіти від 20.06.2019 р. № 866. 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА «ФІНАНСИ І КРЕДИТ»
другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 

галузі знань 07 «Управління та адміністрування»

1 Профіль освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит»

зі спеціальності «Фінанси, банківська справа та страхування»
	1 – Загальна інформація

	Повна назва вищого навчального закладу та структурного підрозділу
	Національний університет «Запорізька політехніка»

Кафедра «Фінанси, банківська справа та страхування»

	Ступінь вищої освіти та назва кваліфікації мовою оригіналу
	Ступінь вищої освіти – магістр 

Кваліфікація: ступінь вищої освіти – магістр 

спеціальність – фінанси, банківська справа та страхування 

освітня програма – освітньо-професійна програма «Фінанси і кредит» 

	Офіційна назва освітньої програми
	освітньо-професійна програма «Фінанси і кредит»

	Тип диплому та обсяг освітньої програми 
	Диплом магістра, одиничний, 120 кредитів ЄКТС, 

термін навчання 1 рік 9 місяців 

	Наявність акредитації
	Акредитація у 2019 році 

	Цикл/рівень
	НРК України–7 рівень / магістр, FQ - EHEA – другий цикл, QF- LLL– 7 рівень.

	Передумови
	Бакалавр, спеціаліст 

	Мова(и) викладання


	Українська 

	Термін дії освітньої програми
	1 рік 9 місяців 

	Інтернет-адреса постійного

розміщення опису освітньої програми
	https://zp.edu.ua/

	2 – Мета освітньої програми

	Метою навчання є підготовка нової генерації висококваліфікованих фахівців-фінансистів для сфери фінансів, банківської справи та страхування, які володіють ґрунтовними знаннями сучасної економічної та фінансової теорії; здатністю системно аналізувати макрофінансову ситуацію в країні та фінансову політику держави із застосуванням сучасного методологічного інструментарію; навичками розробки тактичних і стратегічних програм розвитку сфери фінансів, банківської справи та страхування; практичними знаннями щодо прийняття складних управлінських рішень в умовах невизначеності та фінансових ризиків у сфері ф    інансів, банківської справи та страхування на засадах оволодіння системою компетентностей, що дасть змогу їм бути активно залученими у національний інформаційний, дослідницький та професійний простір. 

Унікальність освітньо-професійної програми полягає в її орієнтації на глибоку спеціальну підготовку фахівців-фінансистів, здатних вирішувати науково-дослідні й прикладні управлінські завдання на ринку фінансових послуг, у сфері науки, освіти, бути затребуваними на ринку праці. 

	3 - Характеристика освітньої програми

	Предметна область (галузь

знань, спеціальність,

спеціалізація (за наявності))
	Освітньо-професійна програма (ОПП) підготовки здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 

галузі знань 07 «Управління та адміністрування» 

Об’єкт(и) вивчення та діяльності: устрій, принципи, механізми функціонування та розвитку фінансових систем. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні задачі і проблеми в процесі професійної діяльності або навчання у сфері фінансів, банківської справи та страхування, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій і характеризується невизначеністю умов та вимог. 

Теоретичний зміст складають поняття, категорії, теорії і концепції фінансової науки, які визначають тенденції і закономірності функціонування й розвитку фінансів, банківської справи та страхування. 

Методи, методики та технології: методи, методики та технології фінансової науки і практики. 

Інструменти: інформаційно-аналітичні програмні 

продукти та системи.  

	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-наукова програма орієнтується на сучасні наукові дослідження у сфері фінансів, банківської справи та страхування, що сприяє підготовці ініціативних та спроможних до швидкої адаптації в економічному середовищі фахівців. Формує фахівців із сучасним способом мислення, здатних вирішувати відповідні завдання професійної та наукової діяльності.

	Основний фокус освітньої

програми та спеціалізації
	Програма сфокусована на підготовку висококваліфікованих фахівців-фінансистів нового покоління, які мають глибоку теоретичну й методологічну базу у сфері фінансів, банківської справи та страхування, володіють інноваційним мисленням та здатні генерувати оригінальні ідеї та вирішувати нестандартні завдання, застосовувати сучасний інструментарій прийняття фінансових рішень 
Ключові слова: фінансовий менеджмент, банківський менеджмент, страховий менеджмент, фінанси міжнародних корпорацій, інвестиційно-інноваційний аналіз підприємства, цифрові фінанси

	Особливості програми
	- підготовка компетентних фахівців, які володіють актуальною інформацією про сучасні тенденції розвитку фінансів, банківської справи та страхування;

- структура ОПП передбачає поєднання фінансової теорії та практики управління фінансовими процесами і ресурсами на засадах міждисциплінарного підходу, оволодіння інноваційними методами професійної діяльності. Безперервні зміни в сфері фінансів, банківської справи та страхування вимагають постійного коригування навчальних планів і змісту навчальних дисциплін, тому склад вибіркових дисциплін освітньо-професійної програми періодично оновлюється, що дозволяє враховувати тенденції розвитку фінансової системи України та дає змогу студенту сформувати власну траєкторію навчання; 

- використання у навчальному процесі ділових ігор, кейсів, професійно-ситуаційного моделювання, методу проектів, спрямованих на формування навичок до критичного мислення.

Поряд із цим, до особливостей ОПП відносяться: 

- застосування різних форм аудиторного та позааудиторного навчання із залученням досвідчених стейкхолдерів; 

- розвиток навиків креативного мислення студентів; 

- підготовка компетентних фахівців, спроможних задовольняти потреби суспільства та бути конкурентоспроможними на національному і міжнародному ринках праці; 

- можливість навчання за програмою двох дипломів; 

- реалізація права учасника освітнього процесу на академічну мобільність; 

- академічна доброчесність здобувачів вищої освіти під час навчання; 

- відповідність змістового наповнення програм основних дисциплін циклу загальної та професійної підготовки програмам відповідних дисциплін в зарубіжних університетах-партнерах.

	4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	2441 Професіонали в галузі економіки

2441.1 Наукові співробітники (економіка)

2441.2  Економісти 
Випускники працюють в українських та зарубіжних  консалтингових, оціночних, фінансових компаніях та установах, а також в аналітичних, економічних, фінансових, інвестиційних службах компаній реального сектора.

	Подальше навчання
	Здобуття вищої освіти на третьому (освітньо-науковому) рівні 

	5 – Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Студентоцентроване, проблемно-орієнтоване навчання, електронне навчання в системі Moodle, ініціативне самонавчання. Лекційні заняття мають інтерактивний науково-пізнавальний характер. На практичних заняттях поширеними є кейс-метод, ситуаційні завдання, підготовка презентацій з використання сучасних професійних програмних засобів. Акцент робиться на особистісному саморозвитку, груповій роботі, умінні презентувати результати роботи, що сприяє формуванню розуміння потреби й готовності до продовження самоосвіти протягом життя. 

За домінуючими методами та способами навчання: активні (проблемні, інтерактивні, проектні, саморозвивальні) тощо. 

За організаційними формами: дистанційного, колективного та інтерактивного навчання, проходження практик.  

	Оцінювання
	Підсумковий контроль здійснюється з метою оцінювання результатів навчання і передбачає заходи семестрової та  підсумкової атестації, що проводяться в терміни, передбачені навчальним планом:
· захист кваліфікаційної роботи, усні та письмові екзамени, звіти про практику, диференційовані заліки, модульні роботи, індивідуальне усне опитування; індивідуальне письмове опитування (самостійна робота, тестування); презентація командних (групових) проектів; презентація результатів самостійної роботи (реферати, есе, опитування) з використанням мультимедійної техніки. 


	6 – Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у галузі фінансів, банківської справи та страхування або у процесі навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій що характеризується невизначеністю умов і вимог

	Загальні компетентності

(ЗК)
	ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

	
	ЗК2. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

	
	ЗК3. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

	
	ЗК4. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

	
	ЗК5. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

	
	ЗК6. Навички міжособистісної взаємодії. 

	
	ЗК7. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети. 

	
	ЗК8. Здатність працювати в міжнародному контексті. 

	
	ЗК9. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

	Спеціальні (фахові, предметні) компетентності 

	СК01. Здатність використовувати фундаментальні закономірності розвитку фінансів, банківської справи та страхування у поєднанні з дослідницькими і управлінськими інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності. 

	
	СК02. Здатність використовувати теоретичний та методичний інструментарій для діагностики і моделювання фінансової діяльності суб’єктів господарювання. 

	
	СК03. Здатність застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

	
	СК04. Здатність оцінювати дієвість наукового, аналітичного і методичного інструментарію для обґрунтування управлінських рішень у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

	
	СК05. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності та підвищувати професійну кваліфікацію. 

	
	СК06. Здатність застосовувати міждисциплінарні підходи при розв’язанні складних задач і проблем у сфері фінансів, банківської справи та страхування.  

	
	СК07. Здатність до пошуку, використання та інтерпретації інформації, необхідної для вирішення професійних і наукових завдань в сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

	
	СК08. Здатність застосовувати інноваційні підходи в сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

	
	СК09. Здатність розробляти технічні завдання для проектування інформаційних систем у сфері фінансів, банківської справи та страхування.  

	
	СК10. Здатність оцінювати тенденції розвитку фінансів міжнародних корпорацій 

	7 – Програмні результати навчання

	ПР01. Використовувати фундаментальні закономірності розвитку фінансів, банківської справи та страхування у поєднанні з дослідницькими і управлінськими інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності. 

	ПР02. Знати на рівні новітніх досягнень основні концепції і методології наукового пізнання у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

	ПР03. Здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих наукових підходів і методів до конкретних ситуацій професійної діяльності. 

	ПР04. Відшуковувати, обробляти, систематизувати та аналізувати інформацію, необхідну для вирішення професійних та наукових завдань в сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

	ПР05. Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово з професійних та наукових питань, презентувати і обговорювати результати досліджень. 

	ПР06. Доступно і аргументовано представляти результати досліджень усно і письмово, брати участь у фахових дискусіях. 

	ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні принципи та загальнолюдські цінності .

	ПР08. Вміти застосовувати інноваційні підходи у сфері фінансів, банківської справи та страхування та управляти ними. 

	ПР09. Застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

	ПР10. Здійснювати діагностику і моделювання фінансової діяльності суб’єктів господарювання. 

	ПР11. Застосовувати поглиблені знання в сфері фінансового, банківського та страхового менеджменту для прийняття рішень. 

	ПР12. Обґрунтувати вибір варіантів управлінських рішень у сфері фінансів, банківської справи та страхування та оцінювати їх ефективність з урахуванням цілей, наявних обмежень, законодавчих та етичних аспектів. 

	ПР13. Оцінювати ступінь складності завдань при плануванні діяльності та опрацюванні її результатів. 

	ПР14. Розуміти закономірності та тенденції розвитку фінансів міжнародних корпорацій з урахуванням процесів інтелектуалізації, інформатизації та науково-технологічного обміну

	8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Науково-педагогічні працівники, залучені до реалізації освітньо-професійної програми, є співробітниками університету, відповідальні за курси мають науковий ступінь і вчене звання або підтверджений рівень наукової і професійної підготовки. 

Науково-педагогічні працівники, що забезпечують освітньо-професійну програму: 

– мають наукові ступені за спеціальністю та підтверджений рівень наукової і професійної підготовки; 

– за кваліфікацією відповідають профілю і напряму дисциплін, що викладаються; 

– мають необхідний стаж педагогічної та досвід практичної роботи;

-здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;

- відбувається щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і педагогічних працівників закладів вищої освіти та регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному веб-сайті закладу вищої освіти, на інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб;

- забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і науково-педагогічних працівників;

- забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, у тому числі самостійної роботи здобувачів освіти, за кожною освітньою програмою;

- забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату у наукових працях працівників закладів вищої освіти і здобувачів вищої освіти.
Підготовку фахівців здійснює кафедра фінансів, банківської справи та страхування. 

У процесі організації навчального процесу залучаються професіонали з досвідом управлінської, фахової роботи. 

	Матеріально-технічне забезпечення
	У навчальному процесі використовуються навчальні аудиторії, комп’ютерні лабораторії, конференц-зал, тренінг центр, бібліотека, фонд якої сформовано відповідно до потреб освітнього процесу. До послуг студентів і викладачів є також читальний зал на 80 місць, абонемент та копіювальна техніка. Є доступ до мережі Інтернет, функціонує безкоштовний Wi-Fi. Наявна вся необхідна соціально-побутова інфраструктура, кількість місць в гуртожитках відповідає вимогам.
Використання комп’ютеризованих класів університету (інформаційно – обчислювальний центр),  проекційної техніки, спеціалізованих лабораторій, стендів та наочних посібників.

Використання сучасних прикладних програм і платформ: Microsoft Excel та 1С – підприємство.

Відповідає ліцензійним умовам згідно з  Постановою КМУ № 1187 від 30.12.2015р.

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	На офіційному веб-сайті https://zp.edu.ua/ є інформація про освітні програми, навчальну, наукову і виховну діяльність, структурні підрозділи, правила прийому, контакти. 

Матеріали навчально-методичного забезпечення освітньо-професійної програми: електронні навчально-методичні комплекси дисциплін, робочі програми дисциплін, методичні рекомендації та вказівки з: вивчення дисциплін, написання курсової та кваліфікаційної роботи, проходження переддипломної практики  викладені в інституційному репозитарії бібліотеки НУ «Запорізька політехніка»: http://eir.zp.edu.ua/. 

Читальний зал забезпечений бездротовим доступом до мережі Інтернет. Усі ресурси бібліотеки доступні через сайт університету: http://library.zp.edu.ua/

Вільний доступ через сайт НУ «Запорізька політехніка» до баз даних періодичних фахових наукових видань 

	9 – Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	Відповідно до укладених угод НУ «Запорізька політехніка»

	Міжнародна кредитна мобільність
	

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Відповідно до вимог чинного законодавства. 


2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх 
логічна послідовність
2.1. Перелік компонент ОП
	Код н/д
	Компоненти освітньої програми

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, кваліфікаційна робота
	Кількість кредитів
	Форма підсумк. контролю

	1.НОРМАТИВНА ЧАСТИНА 

(ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ  (ОК))

	ОК 01
	Ділова іноземна мова
	3 
	Залік

	ОК 02
	Фінансовий та банківський менеджмент
	5
	Залік

	ОК 02
	Фінансовий та банківський менеджмент кур.р.
	1
	Диф.зал

	 ОК 03
	Соціальна відповідальність
	3
	Залік 

	ОК 04
	Ринок фінансових послуг
	5
	Екзамен 

	ОК 05
	Страховий менеджмент
	4
	Екзамен 

	ОК 06
	Методологія наукових досліджень  
	4 
	Екзамен 

	ОК 07
	Інвестиційно- інноваційний  аналіз підприємства
	4
	Залік

	ОК 07
	Інвестиційно- інноваційний аналіз підприємства кур.р.
	1
	Диф. залік

	 ОК 08
	Фінанси міжнародних корпорацій  
	3 
	Залік

	ОК 09
	Діджиталізація та електронні комунікації у фінансовій сфері
	3
	Екзамен

	 ОК 10
	Переддипломна практика (Стажування)
	13,5
	Д.а.

	ОК 11
	Дипломування
	16,5 
	Д.а.

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОБОВ’ЯЗКОВИХ КОМПОНЕНТ: 
	66/1980 год

	2. ВИБІРКОВА ЧАСТИНА

2.1ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ (ВК) КАФЕДРАЛЬНОГО КАТАЛОГУ

	ВК 01 
	Вибіркова дисципліна першого семестру
	3
	Залік

	ВК 02 
	Вибіркова дисципліна першого семестру
	3
	Залік

	ВК 03 
	Вибіркова дисципліна другого семестру
	3
	Залік  

	ВК 04 
	Вибіркова дисципліна другого семестру
	6 
	Залік

	ВК 05 
	Вибіркова дисципліна другого семестру
	6
	Залік

	Всього
	21
	

	2.2 ДИСЦИПЛІНИ ЗАГАЛЬНОУНІВЕРСИТЕТСЬКОГО КАТАЛОГУ

	ВК 06 
	Вибіркова дисципліна першого семестру
	3 
	Д. Залік

	Всього
	3
	

	Загальний обсяг  вибіркових дисциплін
	24/720 годин

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 
	90 /2700 годин


* У складі вибіркових компонент дисципліни обираються здобувачами вищої освіти з загальної пропозиції навчального закладу 

Позначення та скорочення, наведені в таблиці:

ОК1, ОК2 …- ідентифікація для основних освітніх компонентів.  

ВК1, ВК2 ..- ідентифікація для вибіркових освітніх компонентів.

2.2. Структурно-логічна схема ОП

Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми підготовки магістрів за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» (освітня програма «Фінанси і кредит») представлена на рис.2.1 Всі дисципліни розташовані у логічній послідовності для формування загальних і фахових компетентностей у здобувачів вищої освіти та отримання відповідних програмних результатів навчання.

2.2. Структурно-логічна схема ОПП «Фінанси і кредит»

















Рис.2.1 Структурно-логічна схема ОПП магістрів за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 
3. Форма атестації здобувачів вищої освіти за другим 

(магістерським) рівнем

Атестація здобувачів освітньо-професійної програми (ОНП) другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи та завершується видачею диплому із присвоєнням кваліфікації: ступінь вищої освіти – магістр, спеціальність «Фінанси, банківська справа та страхування», освітньо-професійна програма «Фінанси і кредит». 

Кваліфікаційна робота магістра підлягає обов'язковій перевірці на академічний плагіат.

Атестація здійснюється відкрито і публічно.
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4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам 
освітньо – професійної програми «Фінанси і кредит»
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5.Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 

відповідними компонентами освітньо- професійної програм
и «Фінанси і кредит»
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6 ПЕРЕЛІК НОРМАТИВНИХ ДОКУМЕНТІВ,

НА ЯКИХ БАЗУЄТЬСЯ СТАНДАРТ ВИЩОЇ ОСВІТИ

В цьому документі використані такі державні та галузеві стандарти України:
1. Закон України «Про освіту» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/2145-19. 

2. Закон «Про вищу освіту» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1556-18. 

3. Національна рамка кваліфікацій (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 25 червня 2020 р. № 519). [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/519-2020-%D0%BF#Text 
4. Стандарт вищої освіти України зі спеціальності 0725 Фінанси, банківська справа та страхування для другого (магістерського) рівня. Затв. Наказ міністерства освіти і науки України від 20.06.2019 р. № 866 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/06/25/072-finansi-bankivska-sprava-ta-strakhuvannya-magistr.pdf.

5.Лист МОНУ від 05.06.2018 № 1/9-377 «Щодо надання роз’яснень стосовно освітніх програм». [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v-377729-18#Text 

6. Ліцензійні умови провадження освітньої діяльності. Постанова КМУ від 30 грудня 2015 № 1187 (в редакції постанови КМУ від 24.03.2021 № 365). [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1187-2015-%D0%BF#Text 

7. Лист МОНУ від 28.04.2017 № 1/9-239 «Зразок освітньо-професійної програми для першого та другого рівнів вищої освіти». 

8. Міжнародна стандартна класифікація освіти (ISCED – 97: International Standard Classification of Education/UNESCO, Paris).

9. Структури кваліфікацій для Європейського простору вищої освіти (The framework of qualifications for the European Higher Education Area).
10. Структури ключових компетенцій, які розглядаються як необхідні для всіх у суспільстві, заснованому на знаннях (Key Competences for Lifelong learning: A European Reference Framework – IMPLEMENTATION OF «EDUCATION AND TRAINING 2010», Work programme, Working Group В «Key Competences», 2004.
11. Національний класифікатор України: «Класифікатор професій» ДК 003:2010 (чинний, зі змінами, внесеними 29.12.2022). Режим доступу: https://www.buhoblik.org.ua/kadry-zarplata/trudoustrojstvo/3978-klasifikator-profesij.html.
         12. Організаційні зміни у провадженні освітньої діяльності в університеті відповідно до порядку проведення акредитації освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти в НУ «Запорізька політехніка». Режим доступу: https://zp.edu.ua/instruktivno-metodichni-materiali.
13. Розроблення освітніх програм: методичні рекомендації / В.М. Захарченко, В.І.Луговий, Ю.М. Рашкевич, Ж.В. Таланова; за ред. В.Г.Кременя. – К.: НВЦ «Пріоритети», 2014. – 120 с. – Режим доступу: http://ihed.org.ua/images/biblioteka/rozroblennya_osv_program_2014_tempus-office.pdf.

Гарант освітньої програми

(керівник проектної групи),

доцент  кафедри 

фінансів, банківської справи

та страхування

к.е.н., доцент                                                                   В. Г. Бабенко – Левада 
Завідувач кафедри 

фінансів, банківської справи
та страхування

к.е.н., доцент
С.В. Шарова 
2 рік навчання


3 семестр





1 рік навчання


1 семестр





1 рік навчання


2 семестр





ОК 01 Ділова іноземна мова





ОК 06 Методологія наукових досліджень





ОК 10 Переддипломна практика (Стажування)





ОК 02 Фінансовий та банківський менеджмент








ОК 7 Інноваційно-інвестиційний аналіз підприємства





ОК 03 Соціальна відповідальність





ОК 11 Кваліфікаційна робота





ОК 08 Фінанси міжнародних корпорацій  





ОК 04 Ринок фінансових послуг








ОК 0 9 Діджиталізація та електронні комунікації у фінансовій сфері





ОК 05 Страховий менеджмент





Вибіркова компонента 2 семестру 








Вибіркова компонента 1 семестру 








