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1 ОПИС ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 
«ФІНАНСИ І КРЕДИТ» ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ D2 ФІНАНСИ, 
БАНКІВСЬКА СПРАВА, СТРАХУВАННЯ ТА  ФОНДОВИЙ РИНОК 
ГАЛУЗІ ЗНАНЬ D «БІЗНЕС, АДМІНІСТРУВАННЯ ТА ПРАВО» 
	1.1 Загальна інформація

	Повна назва закладу вищої освіти та структурного підрозділу
	Національний університет «Запорізька політехніка»

Кафедра «Облік та фінанси»

	Офіційна назва освітньо-професійної (освітньо-наукової) програми
	Фінанси і кредит

	Рівень вищої освіти
	перший (бакалаврський) рівень

	Ступінь вищої освіти
	бакалавр

	Кваліфікація в дипломі
	освітній ступінь – бакалавр.

спеціальність – D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок»

	Рівень кваліфікації
	Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти; 

за Національною рамкою кваліфікацій України – 6 рівень;

за Qualifications Framework for the European Higher Education Area (QF-EHEA) – Bachelor’s degree (First cycle);

за European Qualifications Framework (EQF-LLL) – Level 6

	Освітня кваліфікація
	бакалавр фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку (ОПП «Фінанси і кредит»)

	Професійна кваліфікація
	-

	Тип диплому 
	Диплом бакалавра, одиничний

	Oбсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття відповідного ступеня вищої освіти, строк навчання
	Обсяг освітньої – професійної програми:

- 240 кредитів ЄКТС (на базі повної загальної середньої освіти), термін навчання 3 роки 10 місяців;

-  на базі ступеня «молодший бакалавр» (ОКР «молодший спеціаліст») заклад вищої освіти має право визнати та перезарахувати кредити ЄКТС, отримані в межах попередньої освітньої програми підготовки молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста): 

- спеціальностей галузі знань 07 «Управління та адміністрування», а також спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» (не більше, ніж 120 кредитів ЄКТС);

- інших спеціальностей не більше, ніж 60 кредитів ЄКТС; 
-  на основі ступеня «фаховий молодший бакалавр» заклад вищої освіти має право визнати та перезарахувати не більше ніж 60 кредитів ЄКТС, отриманих за попередньою освітньою програмою фахової передвищої освіти. 

Прийом на основі ступенів «молодший бакалавр», «фаховий молодший бакалавр» або освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» здійснюється за результатами зовнішнього незалежного оцінювання в порядку, визначеному законодавством Мінімум 50% обсягу освітньої програми має бути спрямовано на забезпечення загальних та спеціальних (фахових) компетентностей за спеціальністю, визначених цим Стандартом вищої освіти

	Вимоги до осіб, які можуть розпочати навчання за програмою
	Наявність документу про повну загальну середню освіту; 

наявність диплому молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста) або диплому фахового молодшого бакалавра.

	Наявність акредитації
	ОПП акредитована. Сертифікат про акредитацію програми від 07.07.2023р. № 5553, строк дії до 1 липня 2026 р.  

	Мова(и) викладання 
	Українська

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	Каталог освітніх програм університету:

https://catalogop.zp.edu.ua/

	1.2 Мета освітньої програми

	Підготовка конкурентоспроможних на ринку праці фахівців із високим професійним, комунікативним і особистісним рівнем знань, задля розвитку Української держави й суспільства, враховуючи галузеві та регіональні особливості Південно-Східного регіону, які володіють гнучким та креативним мисленням, ґрунтовними знаннями сучасної фінансової науки,  набуття компетентностей, необхідних для управління фінансово- економічною діяльністю підприємницьких структур та фінансово-кредитних установ та прийняття управлінських рішень в умовах невизначеності і фінансових ризиків у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку

	1.3 Характеристика освітньої програми

	Предметна область
	Об’єкт(и) вивчення та діяльності: устрій, принципи, механізми функціонування та розвитку фінансових систем. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні спеціалізовані завдання і прикладні проблеми, які характеризуються комплексністю та певною невизначеністю умов, у професійній діяльності в сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку й у процесі навчання, результатом чого є підготовка ініціативних фахівців для всіх сфер фінансової системи з новим, креативним способом мислення, спроможних не лише ефективно застосовувати набуті професійні навички, але й постійно саморозвиватися та опановувати нові уміння, підвищуючи свою здатність швидко адаптовуватись до змін. 

Теоретичний зміст складають поняття, категорії, теорії і концепції фінансової науки, які визначають тенденції і закономірності функціонування й розвитку фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку. 

Методи, методики та технології: загальнонаукові методи пізнання та дослідницької діяльності, методи, методики та технології фінансової науки і практики.. 

Інструменти: сучасні інформаційно-аналітичні системи та стандартні, спеціальні й галузеві програмні продукти.

	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна програма «Фінанси» (ОПП) зорієнтована на підготовку здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності D2 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок галузі знань D Бізнес, адміністрування та право.
Основна увага приділяється опануванню теоретичних знань і практичних навичок з фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку, які сприятимуть побудови професійної кар’єри в органах державної влади, управління і місцевого самоврядування, установах фінансового сектору, на підприємствах і організаціях секторів економік, а також передбачають можливість подальшої освіти. Програма включає поглиблене вивчення фахових аспектів, таких як фінансова, банківська, бюджетна та податкові системи, обґрунтування та надання економічної інтерпретації фінансово-господарської діяльності суб‘єктів підприємництва, методичних підходів до проведення аналізу банківської діяльності, вивчення інструментів страхового та фінансового ринків, оцінювати конкурентоспроможність підприємств та проводити його аудит, а також отримання базових знань у галузі менеджменту, бухгалтерського обліку, аудиту, маркетингу, міжнародної економіки.
Програма включає проходження практики на підприємствах, в  установах та організаціях різного галузевого спрямування.

	Особливості програми
	Унікальність програми полягає у комплексному охопленні усіх напрямів управління у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку Української держави та  Південно-Східного регіону України за функціональним спрямуванням (фінансова, кадрова, інформаційна, матеріальна).

Структура ОПП передбачає поєднання фінансової теорії та практики управління фінансовими процесами і ресурсами на засадах міждисциплінарного підходу, оволодіння інноваційними методами професійної діяльності. Безперервні зміни в сфері фінансів, банківської справи, страхуванні та фондового ринку вимагають постійного коригування навчальних планів і змісту навчальних дисциплін, тому склад вибіркових дисциплін освітньо-професійної програми періодично оновлюється, що дозволяє враховувати тенденції розвитку фінансової системи України. Поряд із цим, до особливостей ОПП відносяться: 

- активне спілкування усіх стейкхолдерів; 

- розвиток навиків креативного мислення студентів; 

- підготовка компетентних фахівців, спроможних задовольняти потреби суспільства та бути конкурентоспроможними на національному і міжнародному ринках праці; 

- можливість навчання за програмою двох дипломів; 

- реалізація права учасника освітнього процесу на академічну мобільність; 

- академічна доброчесність здобувачів вищої освіти під час навчання; 

- відповідність змістового наповнення програм основних дисциплін циклу загальної та професійної підготовки програмам відповідних дисциплін в зарубіжних університетах-партнерах.

	1.4 Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	Бакалавр фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку  може займати первинні посади (згідно Національного класифікатора України ДК 003:2010): 

341 Фахівці в галузі фінансів та торгівлі; 

3411  Дилери (біржові торговці за свій рахунок) та брокери (посередники) із заставних та фінансових операцій;

3412 Страхові агенти ; 

3413 Агенти з торгівлі майном; 

3419 Інші фахівці в галузі фінансів і торгівлі;

3419 Інспектор кредитний; 

3421 Брокери (посередники) з купівлі-продажу товарів; 

3436.1 Помічники керівників підприємств, установ та організацій;

	Академічні права випускників
	Право продовжити навчання на другому (магістерському) рівні вищої освіти. Набуття додаткових кваліфікацій в системі післядипломної освіти.

	1.5 Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Викладання освітніх компонентів в програмі побудовано за принципами студентоцентрованого навчання, з використанням елементів самонавчання, проблемно-орієнтованого навчання, навчання через практику. Підходи до викладання та навчання: - інтенсивний характер (здобувачі освіти активно залучаються до освітнього процесу через дискусії, розв’язання практичних кейсів, засідання наукового студентського гуртка, участь у олімпіадах); 

- практична спрямованість (проходження практик, залучення до ринкових досліджень для розв’язання потреб місцевого бізнесу, дослідження банківської сфери, участь у науково-практичних конференціях); 

- використання інноваційних технологій (дистанційне навчання в системі Moodle, інтерактивна аудиторія, електронні підручники, мультимедійні технології для лекційних та практичних занять, інформаційні програмні продукти для аналізу та проведення досліджень, відпрацювання цифрових навичок). Лекційні заняття поєднуються з практичними заняттями, робочими зустрічами з фахівцями в галузі фінансів, банківської справи та страхування, керівниками підприємств, презентаціями виконаних завдань. Практикується дистанційне навчання, самонавчання. Самостійна робота на основі підручників та конспектів, електронних освітніх ресурсів, що розміщені в репозитарії бібліотеки НУ «Запорізька політехніка». Проведення консультацій викладачами.

	Оцінювання
	Оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти здійснюється за 100-бальною шкалою або за двобальною шкалою (зараховано-незараховано). Засоби оцінювання: тестування, опитування, контрольні роботи, письмові екзамени, заліки, диференційовані заліки, звіт з практики. Позитивними оцінками для всіх форм контролю є оцінки від 60 до 100 балів. Атестація здійснюється у формі комплексного кваліфікаційного екзамену.

	1.6 Програмні компетентності (РН)

	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в ході професійної діяльності у галузі фінансів, банківської справи та страхуванні або у процесі навчання, що передбачає застосування окремих методів і положень фінансової науки та характеризується невизначеністю умов і необхідністю врахування комплексу вимог здійснення професійної та навчальної діяльності.

	Загальні компетентності (ЗК)
	ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.

	
	ЗК02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.

	
	ЗК03. Здатність планувати та управляти часом.

	
	ЗК04. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

	
	ЗК05. Навички використання інформаційних та комунікаційних технологій.

	
	ЗК06. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.

	
	ЗК07. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.

	
	ЗК08. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.

	
	ЗК09. Здатність бути критичним і самокритичним.

	
	ЗК10. Здатність працювати у команді.

	
	ЗК11. Здатність спілкуватися з представниками інших професій груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).

	
	ЗК12. Здатність працювати автономно.

	
	ЗК13. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

	
	ЗК14. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя.

	
	ЗК15. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності

	Спеціальні
(фахові,
предметні)
компетентності (СК)
	СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, оцінювати сучасні економічні явища. 

	
	СК02. Розуміння особливостей функціонування сучасних світових та національних фінансових систем та їх структури.

	
	СК03. Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні фінанси, у тому числі бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування). 

	
	СК04. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі для вирішення фінансових задач. 

	
	СК05. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері монетарного, фіскального регулювання та регулювання фінансового ринку. 

	
	СК06. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне забезпечення для отримання та обробки даних у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку.

	
	СК07. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність.

	
	СК08. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку.

	
	СК09. Здатність здійснювати ефективні комунікації в сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку.

	
	СК 10. Здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність за професійні рішення.

	
	СК 11. Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно підвищувати свою професійну підготовку. 

	
	СК12. Здатність до узагальнення методичних підходів щодо фінансового регулювання ринку праці 

	
	СК13. Здатність оцінювати конкурентоспроможність підприємств, виявляти фактори її формування, визначати конкурентні переваги організації.

	
	СК14. Здатність застосовувати основні методики проведення аудиту 

	1.7 Програмні результати навчання (РН)

	РН01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях економічних систем. 

	РН02. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, особливості функціонування фінансових систем. 

	РН 03. Визначати особливості функціонування сучасних світових та національних фінансових систем та їх структури.

	РН04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. бюджетної та податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств, фінансових ринків, банківської системи та страхування.

	РН05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових систем (державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування).

	РН06. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для вирішення фінансових задач.

	РН07. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку.

	РН08. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, сучасні фінансові технології та програмні продукти.

	РН09. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати отриману інформацію. 

	РН10. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання економічних даних, збирати та аналізувати необхідну фінансову інформацію, розраховувати показники, що характеризують стан фінансових систем.

	РН11. Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних функцій у сфері фінансів, банківської справи та страхування.

	РН12. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у фінансовій сфері діяльності.

	РН13. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження фінансових процесів.

	РН14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових характеристик фінансових систем, а також особливостей поведінки їх суб’єктів.

	РН15. Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у професійній діяльності

	РН16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати.

	РН17. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку.

	РН18. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні.

	РН19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань. 

	

	РН20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані фінансові рішення.

	РН21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної, правової держави.

	РН22. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, розуміти цінності вільного демократичного суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.

	РН23. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності суспільства на основі розуміння місця предметної області у загальній системі знань, використовувати різні види та форми рухової активності для ведення здорового способу життя.

	РН24 Вміти застосовувати механізм фінансового регулювання ринку праці

	РН25. Вміти виявляти і досліджувати складові елементи іміджу організації, формувати та підтримувати високу репутацію 

	РН26. Розуміти особливості практики здійснення аудиторської діяльності підприємств різних форм власності.  

	1.8 Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення 
	Всі науково-педагогічні працівники, залучені до реалізації освітньої програми мають науковий ступінь і/або вчене звання та підтверджений рівень наукової і професійної активності, що відповідає вимогам Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності. Усі науково-педагогічні працівники мають показники академічної та професійної кваліфікації відповідно до дисципліни, викладання якої вони забезпечують. 

	Матеріально – технічне забезпечення 
	У навчальному процесі використовуються навчальні аудиторії, комп’ютерна лабораторія, бібліотека, фонд якої сформовано відповідно до потреб освітнього процесу. До послуг здобувачів вищої освіти і викладачів також є читальні зали, абонемент та копіювальна техніка. В усіх аудиторіях університету є доступ відкритого Wi-Fi та до мережі Інтернет. Наявна вся необхідна соціально-побутова інфраструктура, кількість місць в гуртожитках відповідає вимогам.

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	Офіційний веб-сайт http://www.zp.edu.ua містить інформацію про освітні програми, навчальну, наукову і виховну діяльність, структурні підрозділи, правила прийому, контакти. 

Інформація про навчальні плани, розклад занять, академічних груп, індивідуальні плани здобувачів освіти розміщено на освітньому порталі університету: https://portal.zp.edu.ua/, де авторизовані та неавторизовані користувачі можуть отримати всю необхідну інформацію відповідно до їх статусу. 

Матеріали навчально-методичного забезпечення освітньо-професійної програми викладені в електронному інституційному репозитарії наукової бібліотеки НУ «Запорізька політехніка»: https://eir.zp.edu.ua/home. 

Читальні зали бібліотеки забезпечені бездротовим доступом до мережі Інтернет. Усі інформаційні електронні ресурси наукової бібліотеки доступні через сайт університету: http://library.zp.edu.ua/ 

Вільний доступ через сайт НУ «Запорізька політехніка» до баз даних періодичних фахових наукових видань (в тому числі, англійською мовою) забезпечується участю бібліотеки університету у консорціуму ElibUkr. 

Навчально-методичні матеріали по дисциплінах наявні у системі дистанційного навчання Moodle: https://moodle.zp.edu.ua/

	1.9 Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	Всі здобувачі освіти мають право на реалізацію національної кредитної мобільності у відповідності до Постанови КМУ №579 «Про затвердження Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність» від 12.08.2015 р. та Положенням про порядок реалізації права на академічну мобільність учасників освітнього процесу НУ «Запорізька політехніка» (https://zp.edu.ua/uploads/dept_inter/Poriadok_realizatsiyi_prava_na_akademic hnu_mobilnist.pdf). Національна академічна мобільність здійснюється на підставі укладених договорів між НУ «Запорізька політехніка» та закладами вищої освіти України: Київський національний університет будівництва і архітектури (https://zp.edu.ua/uploads/partnery/knuba.edu.ua/Dohovir_pro_orh_proh_vnutr _akadem_mob_zdob_vo.pdf), Національний університет «Львівська політехніка» (https://zp.edu.ua/uploads/partnery/lpnu.ua/Dohovir_pro_spivpratsiu.pdf), Національний університет «Одеська політехніка» (https://zp.edu.ua/uploads/partnery/op.edu.ua/Uhoda_pro_partnerstvo_i_spivpra tsiu.pdf), ДВНЗ «Приазовський державний технічний університет» (https://zp.edu.ua/uploads/partnery/pstu.edu/Dohovir_pro_spivpratsiu.pdf).

	Міжнародна кредитна мобільність
	Міжнародна кредитна мобільність регламентується Положенням про порядок реалізації права на академічну мобільність учасників освітнього процесу Національного Університету «Запорізька політехніка» (https://zp.edu.ua/uploads/pubdocs/2022/Nakaz_N210_vid_28.06.22.pdf), а також на основі договорів про співпрацю між НУ «Запорізька політехніка» та іноземними закладами вищої освіти, міжнародними організаціями, іноземними компаніями: Wroclaw University of Science and Technology (Польща), Університет Градец Кралове (Чехія), Університет Марії-Кюрі-Склодовської (Польща), Wyższa Szkoła Gospodarki w Bydgoszczy, Берлінський університет економіки і права (HWR Berlin), Міжнародна академія освіти та навчання у Німеччині (IAW Internationale Akademie), проєкт DILLUGIS 
zp.edu.ua/prodovzhennya-proyektu-dillugis-u-2024-roci
Також кредитна мобільність передбачена у рамках програми ЄС Еразмус+ на підставі Learning Agreements.

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти проводиться відповідно до вимог чинного законодавства на загальних умовах з додатковою мовною підготовкою. Положення про відділ міжнародної діяльності та роботи з іноземними студентами Національний університет «Запорізька політехніка» (https://zp.edu.ua/uploads/dept_inter/pol_pro_vmd_ta_ris.pdf); Положення про організацію набору та навчання (стажування) іноземців та осіб без громадянства в Національному університеті «Запорізька політехніка» https://zp.edu.ua/uploads/dept_inter/pol_pro_org_naboru_ta_navch_inozemtsiv. pdf.


2 ПЕРЕЛІК ОСВІТНІХ КОМПОНЕНТІВ, ІХ ЛОГІЧНА 
ПОСЛІДОВНІСТЬ
2.1 Перелік освітніх компонентів ОПП
Перелік компонентів освітньо-професійної програми підготовки здобувача вищої освіти ОС «бакалавр» за циклами підготовки спеціальності D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» (освітня програма «Фінанси і кредит»)
	Код н/д
	Компоненти освітньої програми

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, кваліфікаційна робота
	Кількість кредитів
	Форма підсумк. контролю

	1
	2
	3
	4

	Обов’язкові освітні компоненти ОПП

	

	ОК 01
	Іноземна мова
	6
	Залік, Екзамен

	ОК 02
	Українська мова (за професійним спрямуванням)
	3
	Екзамен

	ОК 03
	Історія українського державотворення
	3
	Залік

	ОК 04
	Політико-правова система України
	3
	Залік

	ОК 05
	Математика для економістів
	6
	Екзамен

	ОК 06
	Основи економічного життя суспільства
	5
	Екзамен

	ОК 07
	Вступ до спеціальності
	4
	Залік

	ОК 08
	Здоров’я  зберігаючи технології та співдія функціональному розвитку
	3
	Залік

	ОК 09
	Основи наукових досліджень
	4
	Залік

	ОК 10
	Мікроекономіка
	5
	Екзамен

	ОК 11
	Фінанси
	10
	Залік, Екзамен

	ОК 12
	Історія української культури в європейському контексті
	3
	Залік

	ОК 13
	Інформаційно-комунікаційні технології
	7
	Екзамен

	ОК 14
	Економіка підприємства
	3
	Екзамен

	ОК 15
	Основи бухгалтерського обліку
	5
	Екзамен

	ОК 16
	Макроекономіка
	5
	Екзамен

	ОК 17
	Безпека життєдіяльності фахівця х основами охорони праці
	3
	Диф. залік

	ОК 18
	Основи маркетингу
	4
	Екзамен

	ОК 19
	Статистика (з кур.пр.)
	5
	Залік

	1
	2
	3
	4

	ОК 20
	Економіко-математичні моделі в економіці
	4
	Екзамен

	ОК 21
	Гроші та кредит
	6
	Екзамен

	ОК 22
	Філософія
	3
	Залік

	ОК23
	Місцеві  фінанси
	5
	Екзамен

	ОК 24
	Фінансове регулювання ринку праці
	3
	Екзамен

	ОК 25
	Міжнародна економіка
	4
	Екзамен

	ОК 26
	Економічний аналіз
	4
	Екзамен

	ОК 27
	Інвестування 
	3
	Залік

	ОК 28  
	Основи менеджменту
	4
	Екзамен

	ОК 29  
	Страхування
	4
	Екзамен

	ОК 30  
	Банківська система 
	4
	Екзамен

	ОК 31  
	Фінанси підприємств (з кур.пр.)
	6
	Залік

	ОК 32
	Податкова система
	4
	Екзамен

	ОК 33   
	Бюджетна система
	4
	Екзамен

	ОК 34
	Аналіз банківської діяльності (з кур.пр.)
	5
	Залік

	ОК 35
	Фінансовий ринок
	4,5
	Екзамен

	ОК 36
	Управління конкурентоспроможністю бізнес-структур 
	3
	Екзамен

	ОК37
	Аудит 
	3
	Екзамен

	ОК 38
	Функціональний курс іноземної мови
	3 
	Екзамен

	ОК 39
	Навчальна (ознайомча) практика
	3
	Диф. залік

	ОК 40
	Виробнича (загальноекономічна) практика
	3
	Диф. залік

	ОК 41
	Виробнича (фахова) практика
	4,5
	Диф. залік

	ОК 42
	Кваліфікаційний екзамен
	3
	Атестація

	Загальний обсяг обов’язкових освітніх компонентів
	177

	Вибіркові освітні компоненти ОПП (за вибором здобувача вищої освіти)

	Дисципліни з кафедрального та факультетського (галузевого) переліку для освітніх програм першого рівня вищої освіти
	42
	Залік

	Дисципліни із загальноуніверситетського переліку для освітніх програм освітніх програм першого рівня вищої освіти
	21
	Залік

	Загальний обсяг вибіркових освітніх компонентів
	63    

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОПП
	240


2.2 Структурно-логічна схема освітньої програми

Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми підготовки бакалаврів за спеціальністю D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» (освітня програма «Фінанси і кредит») представлена на рис.2.1
Всі дисципліни розташовані у логічній послідовності для формування загальних і фахових компетентностей у здобувачів вищої освіти та отримання відповідних програмних результатів навчання.
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3 ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ
Атестація здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «Бакалавр» освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» здійснюється у формі атестаційного екзамену – комплексного кваліфікаційного екзамену з фаху (за обов’язковими дисциплінами, визначеними даною освітньою програмою). 
Комплексний кваліфікаційний екзамен з фаху проводиться наприкінці 8-го семестру у письмовій формі шляхом тестової перевірки знань та розв’язання задач аналітичного характеру. Атестаційний екзамен передбачає оцінювання результатів навчання, визначених цією освітньою програмою. 
Атестацію та присвоєння кваліфікації бакалавр фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку здійснює Екзаменаційна комісія, склад якої визначається наказом ректора. 
НУ «Запорізька політехніка» на підставі рішення екзаменаційної комісії присуджує особі, яка продемонструвала відповідність результатів навчання вимогам освітньої програми «Фінанси і кредит»», освітній ступінь бакалавра та видає диплом бакалавра

4 Матриця відповідності компетентностей випускника ОСВІТНІМ компонентам 

освітньо - ПРОФЕСІЙНОЇ програми «ФІНАНСИ І КРЕДИТ»
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6 Матриця відповідності ПРОГРАМНИХ результатів навчання та компетентностей
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