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ПЕРЕДМОВА
Освітньо-професійна програма (ОПП) «Фінанси і кредит» підготовки бакалаврів фінансів, банківської справи та страхування розроблено на основі стандарту вищої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 24.05.2019 р. № 729 «Про затвердження стандарту вищої освіти за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/05/28/072-finansi-bankivska-sprava-ta-strakhuvannya-bakalavr.pdf.
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Рецензії-відгуки зовнішніх стейкхолдерів (за наявності)

1. Малярчук  Оксана Анатоліївна, керуючий територіально відокремленого безбалансового відділення філії Запорізького обласного управління АТ Ощадбанку  
1 ОПИС ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ (ОСВІТНЬО-НАУКОВОЇ) ПРОГРАМИ ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ __________ ГАЛУЗІ ЗНАНЬ __________ СПЕЦІАЛІЗАЦІЯ (ПРЕДМЕТНА СПЕЦІАЛЬНІСТЬ, ВИД …) ___________
(за наявності)

	1.1 Загальна інформація

	Повна назва закладу вищої освіти та структурного підрозділу
	Національний університет«Запорізька політехніка»

Кафедра «Фінанси, банківська справа та страхування»

	Офіційна назва освітньо-професійної (освітньо-наукової) програми
	Фінанси і кредит

	Рівень вищої освіти
	перший (бакалаврський) рівень

	Ступінь вищої освіти
	бакалавр

	Кваліфікація в дипломі
	освітній ступінь – бакалавр.

спеціальність – 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок»

	Рівень кваліфікації
	Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти; 

за Національною рамкою кваліфікацій України – 6 рівень;

за Qualifications Framework for the European Higher Education Area (QF-EHEA) – Bachelor’s degree (First cycle);

за European Qualifications Framework (EQF-LLL) – Level 6

	Освітня кваліфікація
	бакалавр фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку (ОПП «Фінанси і кредит»)

	Професійна кваліфікація
	-

	Тип диплому 
	Диплом бакалавра, одиничний

	Обсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття відповідного ступеня вищої освіти, строк навчання
	Обсяг освітньої – професійної програми:

- 240 кредитів ЄКТС (на базі повної загальної середньої освіти), термін навчання 3 роки 10 місяців;

-  на базі молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста) заклад вищої освіти має право визнати та перезарахувати не більше 120 кредитів ЄКТС, отриманих в межах попередньої освітньої програми підготовки молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста) за спеціальністю 072 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок, і не більше 60 кредитів ЄКТС отриманих в межах попередньої  освітньої програми підготовки молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста) за іншими спеціальностями.  

	Вимоги до осіб, які можуть розпочати навчання за програмою
	Вказується найнижчий рівень освіти, що дає право вступати на відповідну освітню програму:

· повна загальна середня освіта (профільна загальна середня освіта);

· перший (бакалаврський) рівень вищої освіти

· другий (магістерський) рівень вищої освіти.

	Наявність акредитації
	Акредитація у 2020 році 

	Мова(и) викладання 
	Українська

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	https://catalogop.zp.edu.ua/

	1.2 Мета освітньої програми

	Підготовка висококваліфікованих фахівців з вищою освітою за першим (бакалаврським) рівнем у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку, які володіють ґрунтовними знаннями сучасної економічної та фінансової теорії; здатністю системно аналізувати стан фінансової системи та практичними знаннями щодо прийняття управлінських рішень в умовах невизначеності і фінансових ризиків у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку з урахуванням потреб щодо відновлення регіонального бізнес-середовища, фінансової системи на засадах ефективної співпраці з органами публічної влади та іншими стейкхолдерами. 

	1.3 Характеристика освітньої програми

	Предметна область
	Освітньо-професійна програма (ОПП) підготовки здобувачів 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондового ринку» галузі знань 07 «Управління та адміністрування». 

Об’єкт(и) вивчення та діяльності: устрій, принципи, механізми функціонування та розвитку фінансових систем. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні спеціалізовані завдання і прикладні проблеми, які характеризуються комплексністю та певною невизначеністю умов, у професійній діяльності в сфері фінансів, банківської справи та страхування й у процесі навчання. 

Теоретичний зміст складають поняття, категорії, теорії і концепції фінансової науки, які визначають тенденції і закономірності функціонування й розвитку фінансів, банківської справи та страхування. 

Методи, методики та технології фінансової науки і практики. 

· Інструменти: сучасні інформаційно-аналітичні системи та стандартні, спеціальні й галузеві програмні продукти.

	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна програма орієнтована на підготовку здобувачів на першому (бакалаврському) рівні вищої освіти галузі знань 07 «Управління та адміністрування», спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок», освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит»

	Особливості програми
	Програма враховує сучасні тенденції розвитку фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку. Структура ОПП передбачає поєднання фінансової теорії та практики управління фінансовими процесами і ресурсами на засадах міждисциплінарного підходу, оволодіння інноваційними методами професійної діяльності. Безперервні зміни в сфері фінансів, банківської справи, страхуванні та фондового ринку вимагають постійного коригування навчальних планів і змісту навчальних дисциплін, тому склад вибіркових дисциплін освітньо-професійної програми періодично оновлюється, що дозволяє враховувати тенденції розвитку фінансової системи України. Поряд із цим, до особливостей ОПП відносяться: 

- активне спілкування усіх стейкхолдерів; 

- розвиток навиків креативного мислення студентів; 

- підготовка компетентних фахівців, спроможних задовольняти потреби суспільства та бути конкурентоспроможними на національному і міжнародному ринках праці; 

- можливість навчання за програмою двох дипломів; 

- реалізація права учасника освітнього процесу на академічну мобільність; 

- академічна доброчесність здобувачів вищої освіти під час навчання; 

- відповідність змістового наповнення програм основних дисциплін циклу загальної та професійної підготовки програмам відповідних дисциплін в зарубіжних університетах-партнерах.

	1.4 Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	Випускники освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» можуть працювати в державних профільних інституціях та міністерствах, зокрема в Міністерстві фінансів України та місцевих фінансових органах, органах Державної казначейської служби України, органах Державної аудиторської служби України, Державної митної служби України, Державної податкової служби України, управліннях державних соціальних фондів, на підприємствах різної форми власності на посадах фінансових директорів, фінансових аналітиків та менеджерів, на керівних посадах об’єднаних територіальних громад, у сфері фінансового консалтингу на посадах фінансових консультантів і аудиторів, фінансових менеджерів з управління проєктами та ризиками, активами та капіталом; в інших фінансових, банківських установах і страхових компаніях.

341 Фахівеці в галузі фінансів та торгівлі

3412 Страхові агенти

3419 Інші фахівці в галузі фінансів і торгівлі

3419 Інспектор кредитний

	Академічні права випускників
	Мають право продовжити навчання на другому (магістерському) рівні вищої освіти та набувати додаткові кваліфікації в системі освіти дорослих.

	1.5 Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Загальний стиль навчання – проблемно-орієнтований із використанням креативних освітніх технологій. Лекційні заняття поєднуються з практичними заняттями та робочими зустрічами з фахівцями в сфері фінансів, банківської справи та страхування. Практикується студентоцентроване навчання, самонавчання, навчання на основі практичних занять

	Оцінювання
	Система оцінювання складається з:

1. поточного  контролю, який  проводиться у формі усного опитування або письмового експрес-контролю на практичних заняттях та лекціях, у формі виступів студентів при обговоренні питань на семінарських та практичних заняттях, у формі тестування, тощо. Результати поточного контролю (поточна успішність) є основною інформацією для визначення модульної оцінки, при проведенні заліку і враховуються при визначенні підсумкової екзаменаційної оцінки з дисципліни.

Застосовуються такі засоби діагностики рівня підготовки студентів:  тестові завдання;  розв'язування задач;  виконання практичних завдань;  презентації виконаних тренінгових завдань і вправ та самопрезентування;  виконання індивідуальної семестрової роботи.

Поточний контроль здійснюється під час проведення семінарських, практичних та індивідуальних занять.

2. Підсумковий контроль здійснюється з метою оцінювання результатів навчання і передбачає заходи семестрової та  підсумкової атестації, що проводяться в терміни, передбачені навчальним планом.
3. Державна атестація здійснюється у формі складання атестаційного екзамену. 
Оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти здійснюється: за 100‐бальною шкалою або за двобальною шкалою (зараховано – не зараховано). Позитивними оцінками для всіх форм контролю є оцінки від 60 до 100 балів за 100-бальною шкалою та оцінка «зараховано» за двобальною шкалою. Межею незадовільного навчання за результатами підсумкового контролю є оцінка нижче 60 балів за 100-бальною шкалою або оцінка «не зараховано» за двобальною шкалою. Отримання оцінки 60 балів та вище передбачає отримання позитивних оцінок за всіма визначеними навчальною програмою освітнього компонента обов’язковими видами поточного контролю.

	1.6 Програмні компетентності 

	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в ході професійної діяльності у галузі фінансів, банківської справи та страхуванні або у процесі навчання, що передбачає застосування окремих методів і положень фінансової науки та характеризується невизначеністю умов і необхідністю врахування комплексу вимог здійснення професійної та навчальної діяльності.

	Загальні компетентності (ЗК)
	ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.

	
	ЗК02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.

	
	ЗК03. Здатність планувати та управляти часом.

	
	ЗК04. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

	
	ЗК05. Навички використання інформаційних та комунікаційних технологій.

	
	ЗК06. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.

	
	ЗК07. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.

	
	ЗК08. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.

	
	ЗК09. Здатність бути критичним і самокритичним.

	
	ЗК10. Здатність працювати у команді.

	
	ЗК11. Здатність спілкуватися з представниками інших професій груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).

	
	ЗК12. Здатність працювати автономно.

	
	ЗК13. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

	
	ЗК14. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя.

	Спеціальні
(фахові,
предметні)
компетентності (СК)
	СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, оцінювати сучасні економічні явища. 

	
	СК02. Розуміння особливостей функціонування сучасних світових та національних фінансових систем та їх структури.

	
	СК03. Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні фінанси, у тому числі бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування). 

	
	СК04. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі для вирішення фінансових задач. 

	
	СК05. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері монетарного, фіскального регулювання та регулювання фінансового ринку. 

	
	СК06. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне забезпечення для отримання та обробки даних у сфері фінансів, банківської справи та страхування.

	
	СК07. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність.

	
	СК08. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, банківської справи та страхування.

	
	СК09. Здатність здійснювати ефективні комунікації в сфері фінансів, банківської справи та страхування.

	
	СК 10. Здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність за професійні рішення.

	
	СК 11. Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно підвищувати свою професійну підготовку. 

	
	Компетентності, визначені освітньою програмою:

	
	СК12. Здатність до узагальнення методичних підходів щодо фінансового регулювання ринку праці 

	
	СК13. Володіння навиками здійснення операцій з касового виконання дохідної і видаткової частин державного та місцевого бюджетів 

	1.7 Програмні результати навчання (РН)

	ПР01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях економічних систем. 

	ПР02. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, особливості функціонування фінансових систем. 

	ПР03. Визначати особливості функціонування сучасних світових та національних фінансових систем та їх структури.

	ПР04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. бюджетної та податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств, фінансових ринків, банківської системи та страхування.

	ПР05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових систем (державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування).

	ПР06. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для вирішення фінансових задач.

	ПР07. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської справи та страхування.

	ПР08. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, сучасні фінансові технології та програмні продукти.

	ПР09. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати отриману інформацію. 

	ПР10. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання економічних даних, збирати та аналізувати необхідну фінансову інформацію, розраховувати показники, що характеризують стан фінансових систем.

	ПР11. Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних функцій у сфері фінансів, банківської справи та страхування.

	ПР12. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у фінансовій сфері діяльності.

	ПР13. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження фінансових процесів.

	ПР14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових характеристик фінансових систем, а також особливостей поведінки їх суб’єктів.

	ПР15. Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у професійній діяльності

	ПР16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати.

	ПР17. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку.

	ПР18. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні.

	ПР19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань. 

	ПР20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані фінансові рішення.

	ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної, правової держави.

	ПР22. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, розуміти цінності вільного демократичного суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.

	ПР23. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності суспільства на основі розуміння місця предметної області у загальній системі знань, використовувати різні види та форми рухової активності для ведення здорового способу життя.

	Програмні результати, визначені освітньою програмою:

	ПР 24 Знати і розуміти особливості функціонування казначейської системи обслуговування бюджетних коштів та володіти методичним інструментарієм проведення казначейських операцій. 

	ПР25. Вміти застосовувати механізм фінансового регулювання ринку праці 

	1.8 Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення 
	програми, є співробітниками університету, відповідальні за курси мають науковий ступінь і вчене звання або підтверджений рівень наукової і професійної підготовки. 

Науково-педагогічні працівники, що забезпечують освітньо-професійну програму: 

– мають наукові ступені за спеціальністю та підтверджений рівень наукової і професійної підготовки; 

– за кваліфікацією відповідають профілю і напряму дисциплін, що викладаються; 

– мають необхідний стаж педагогічної та досвід практичної роботи;

- здійснють моніторинг та періодичний перегляд освітніх програм;

- відповідно до затвердженого Положення про рейтингову систему оцінки діяльності науково-педагогічних працівників, кафедр і факультетів національного університету «Запорізька політехніка» (https://zp.edu.ua/uploads/pubdocs/2023/Nakaz_N112_vid_14.04.23.pdf) відбувається щорічне оцінювання та регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному веб-сайті закладу вищої освіти;

- проходять підвищення кваліфікації педагогічні і науково-педагогічні працівники відповідно до ПОЛОЖЕННЯ про підвищення кваліфікації педагогічних і науково - педагогічних працівників у Національному університеті «Запорізька політехніка» (https://zp.edu.ua/uploads/dept_nm/Polozhennia__pro_pidvyshchennia_kvalifikatsiyi.pdf);

- забезпечують ефективну систему запобігання та виявлення академічного плагіату у наукових працях здобувачів вищої освіти та науково-педагогічних працівників вищої освіти відповідно до наказу «про введення в дію Кодексу академічної доброчесності у Національному університеті «Запорізька політехніка» (https://zp.edu.ua/uploads/dept_nm/Nakaz_N253_vid_29.06.21.pdf).

У процесі організації навчального процесу залучаються професіонали з досвідом управлінської та фахової роботи.

	Матеріально – технічне забезпечення 
	Матеріально технічне забезпечення дозволяє повністю забезпечити навчальний процес протягом всього циклу підготовки за освітньо-професійною програмою. Навчальний процес відбувається в аудиторіях обладнаних необхідними технічними засобами, зокрема мультимедійними проекторами та проекційними екранами (ауд.282). Навчальні заняття проводяться в аудиторіях та комп’ютерних класах, де використовуються сучасне програмне забезпечення Microsoft (Office), хмарні сервіси Google. Бібліотека http://library.zp.edu.ua/ поєднує традиційні бібліотечні фонди (896024 прим.), фонд електронних документів (67396 назв.), технологічні комплекси з доступом до Elsevier, мережі «Уран». Наявний Інституційний репозитарій http://surl.li/exrom, доступ до сервісів Unicheck та StrikePlagiarism. Здобувачі мають доступ до системи дистанційного навчання Moodle, що дозволяє організувати навчальний процес та контролювати роботу здобувачів освіти у дистанційному режимі (запровадженому на період карантину, воєнного стану). 

В університеті функціонує локальна комп’ютерна мережа, бездротова мережа за Wi-Fi

Кафедра має 2 комп’ютерних класах (ауд. 275, 280), в яких проходять навчання студенти за ОП, які оснащені необхідними технічними засобами, обладнанням, 2 аудиторії з мультимедійним обладнанням (ауд. 282, 347а). Заняття в комп’ютерних класах сприяють формуванню фахових компетентностей, навичок та забезпечують реалізацію програмних результатів навчання. 

Наявна необхідна соціально-побутова інфраструктура: гуртожитки; спортивні споруди; пункти харчування; спортивно-оздоровчий табір. (https://is.gd/RgEAEO) Фінансова звітність подається в щорічному звіті ректора http://surl.li/eylam.

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	На офіційному веб-сайті https://zp.edu.ua/ є інформація про освітні програми, навчальну, наукову діяльність, структурні підрозділи, правила прийому, контакти. 

Матеріали навчально-методичного забезпечення освітньо-професійної програми: електронні навчально-методичні комплекси дисциплін, робочі програми дисциплін, силабуси, методичні рекомендації та вказівки з: вивчення дисциплін, написання курсової та кваліфікаційної роботи, проходження переддипломної практики  викладені в інституційному репозитарії бібліотеки НУ «Запорізька політехніка»: http://eir.zp.edu.ua/. 

Читальний зал забезпечений бездротовим доступом до мережі Інтернет. Усі ресурси бібліотеки доступні через сайт університету: http://library.zp.edu.ua/. Бібліотека надає безоплатний доступ до ресурсів та електронного каталогу, архівів, міжнародних електронних бібліотек, баз Web of Science, Scopus. Для реалізації наукових інтересів діє науковий гурток «Стан та перспективи розвитку фінансової системи».

	1.9 Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	Індивідуальна академічна мобільність реалізується у рамках міжуніверситетських договорів про встановлення
науково-освітянських відносин для задоволення потреб розвитку освіти і науки.

Допускається перерахування кредитів, отриманих у інших університетах України, за умови відповідності їх набутих компетентностей.

	Міжнародна кредитна мобільність
	Відповідно до укладених угод НУ «Запорізька політехніка» та угод (Еразмус+ К1)

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Відповідно до вимог чинного законодавства.


2 ПЕРЕЛІК ОСВІТНІХ КОМПОНЕНТІВ, ІХ ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ
2.1 Перелік освітніх компонентів ОПП
	Код н/д
	Компоненти освітньої програми

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, кваліфікаційна робота
	Кількість кредитів
	Форма підсумк. контролю

	1
	2
	3
	4

	ОБОВ’ЯЗКОВІ ОСВІТНІ КОМПОНЕНТИ  (ОК)

	

	ОК 01
	Іноземна мова
	6
	Залік, Екзамен

	ОК 02
	Українська мова за професійним спрямуванням
	3
	Екзамен

	ОК 03
	Історія українського державотворення
	3
	Залік

	ОК 04
	Політико-правова система України
	3
	Залік

	ОК 05
	Вища математика для економістів
	5
	Екзамен

	ОК 06
	Політекономія
	6
	Екзамен

	ОК 07
	Вступ до спеціальності
	4
	Залік

	ОК 08
	Здоров"я  зберігаючи технології та співдія функціональному розвитку
	3
	Залік

	ОК 09
	Теорія ймовірності і математична статистика
	4
	Залік

	ОК 10
	Мікроекономіка
	5
	Екзамен

	ОК 11
	Фінанси
	9
	Залік, Екзамен

	ОК 12
	Українська культура в європейському контексті
	3
	Залік

	ОК 13
	Інформаційні та  комунаційні технології
	5
	Екзамен

	ОК 14
	Економіка підприємства
	4
	Екзамен

	ОК 15
	Бухгалтерський облік
	4
	Екзамен

	ОК 16
	Макроекономіка
	5
	Екзамен

	ОК 17
	Маркетинг
	4
	Екзамен

	ОК 18
	Статистика (з кур.р.)
	4
	Залік

	ОК 19
	Економіко-математичні методи та моделі в економіці
	4
	Екзамен

	ОК 20
	Гроші та кредит
	6
	Екзамен

	ОК 21
	Філософія
	3
	Залік

	ОК22
	Місцеві  фінанси
	5
	Екзамен

	ОК 23
	Фінансове регулювання ринку праці
	4
	Екзамен

	ОК 24
	Міжнародна економіка
	4
	Екзамен

	ОК 25
	Економічний аналіз (з кур.р.)
	5
	Залік

	ОК 26
	Менеджмент
	4
	Екзамен

	ОК 27
	Страхування
	4
	Екзамен

	ОК 28
	Банківська система 
	4
	Екзамен

	ОК 29
	Фінанси підприємств (з кур.р.)
	5
	Залік

	ОК 30
	Податкова система
	4
	Екзамен

	ОК 31
	Бюджетна система
	4
	Екзамен

	ОК 32
	Аналіз банківської діяльності (з кур.р.)
	4
	Залік

	ОК 33
	Фінансовий ринок
	4,5
	Екзамен

	ОК 34
	Фінансова діяльність суб'єктів господарювання
	5
	Залік

	ОК 34
	Фінансова діяльність суб'єктів господарювання, кур.р 
	1
	Диф. залік

	ОК 35
	Функціональний курс іноземної мови
	3 
	Екзамен

	ОК 36
	Навчальна (ознайомча) практика
	3
	Диф. залік

	ОК 37
	Виробнича (загальноекономічна) практика
	3
	Диф. залік

	ОК 38
	Виробнича (фахова) практика
	4,5
	Диф. залік

	ОК 39
	Атестація
	3
	Атестація

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОБОВ’ЯЗКОВИХ КОМПОНЕНТ:
	171

	ВИБІРКОВІ ОСВІТНІ КОМПОНЕНТИ ОПП

(ЗА ВИБОРОМ ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ ОСВІТИ)

	
	Дисципліни з кафедрального та факультетського (галузевого) переліку для освітніх програм першого рівня вищої освіти
	51
	Залік

	
	Дисципліни із загальноуніверситетського переліку для освітніх програм освітніх програм першого рівня вищої освіти
	18
	Залік

	Загальний обсяг вибіркових освітніх компонентів
	69

	Загальний обсяг ОПП
	240


2.2 Структурно-логічна схема освітньої програми

Під час відображення структурно-логічної схеми ОПП/ОНП необхідно надати короткий опис логічної послідовності вивчення освітніх компонентів. У структурно‐логічній схемі ОПП/ОНП відображають логічну послідовність виконання видів практики. Можна наводити у вигляді схеми. 
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3 ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ
Атестація випускників освітньо-професійної програми «Фінанси» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» проводиться у формі атестаційного екзамену та завершується видачею документу встановленого зразка про присудження йому ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації: «Бакалавр фінансів, банківської справи, страхування та фондовий ринок». 
Атестація здійснюється відкрито і публічно.
6 Матриця відповідності компетентностей випускника ОСВІТНІМ компонентам освітньоЇ програми
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8 Матриця відповідності ПРОГРАМНИХ результатів навчання та компетентностей
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9 ПЕРЕЛІК НОРМАТИВНИХ ДОКУМЕНТІВ, НА ЯКИХ БАЗУЄТЬСЯ ОСВІТНЯ ПРОГРАМА
Освітньо-професійна програма розроблена на основі наступних нормативних документів:

1. Про вищу освіту: Закон України № 1556-VII від 01.07.2014 р.

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text.

2. Національна рамка кваліфікацій: затверджена постановою Кабінету міністрів України від 23 листопада 2011 р. № 1341.

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF/paran12#n12.

3. Національний класифікатор України: Класифікатор професій : ДК 003:2010 (На зміну ДК 003:2005); Чинний  від 01.11.2010 р. 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10#Text.

4. Методичні рекомендації щодо розроблення стандартів вищої освіти: Наказ Міністерства освіти і науки України від «01» червня 2017 р. № 600 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від «21» грудня 2017 р. № 1648). URL: https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/rekomendatsii-1648.pdf.

5. Стандарт вищої освіти за спеціальністю «Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» для першого (бакалаврського) рівня вищої освітивід 24.05.2019 р. № 729. [Електронний ресурс]. — Режим доступу: https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/05/28/072-finansi-bankivska-sprava-ta-strakhuvannya-bakalavr.pdf.

6. Перелік галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти: Постанова Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 р. № 266. URL: https://www.kmu.gov.ua/npas/248149695.

7. Закон «Про освіту» - http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2145-19.

8. TUNING (для ознайомлення зі спеціальними (фаховими) компетентностями та прикладами стандартів – http://www.unideusto.org/tuningeu/.

9. Національний глосарій 2014 – http://ihed.org.ua/images/biblioteka/glossariy_Visha_osvita_2014_tempus-office.pdf.

10. Рашкевич Ю.М. Болонський процес та нова парадигма вищої освіти – file:///D:/Users/Dell/Downloads/BolonskyiProcessNewParadigmHE.pdf.

11. Розвиток системи забезпечення якості вищої освіти в Україні: інформаційно-аналітичний огляд – http://ihed.org.ua/images/biblioteka/Rozvitok_sisitemi_zabesp_yakosti_VO_UA_2015.pdf
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