
про співпрацю
м. Запоріжжя ИіА '  2024 р.

Національний університет «Запорізька політехніка» (скорочено - НУ 
«Запорізька політехніка») в особі ректора Віктора ГРЕШТИ, який діє на 
підставі Статуту, з однієї сторони та комунальний заклад «Запорізький 
медичний фаховий коледж» Запорізької обласної ради (у подальшому КЗ 
«ЗМФК» ЗОР) в особі директора Ірини ВАРАВКИ, з другої сторони (у 
подальшому спільно іменовані -  КОМПЛЕКС, Сторони), уклали цей договір 
про співпрацю (далі -  Договір) про наступне:

1.1 Предметом цього Договору є взаємне співробітництво Сторін, 
спрямоване на підвищення якості освіти, науково-дослідної та навчально- 
методичної діяльності в обох закладах з використанням їх потенціалу і 
збільшенням можливостей їх розвитку та професійного зростання наукового 
та викладацького складу.
1.2 Впровадження системи ступеневої підготовки фахівців за наскрізними 
навчальними планами та програмами.
1.3 Розвиток здібностей і творчого потенціалу здобувачів освіти.
1.4 Організація підвищення кваліфікації викладачів закладів освіти та 
педагогічних працівників.
1.5 Спільна розробка робочих навчальних планів і програм дисциплін для 
підготовки фахівців.
1.6 Здійснення єдиного підходу до формування змісту освіти в системі 
ступеневої підготовки фахівців, оформленні науково-методичної та 
навчально-методичної документації.
1.7 Здійснення кооперації з іншими установами для розв'язання 
стратегічних завдань організації освітнього процесу (у тому числі 
розширення партнерських стосунків із зарубіжними закладами освіти).

2.1. КОМПЛЕКС є добровільним об’єднанням закладів освіти.
2.2. Заклади - учасники КОМПЛЕКСУ зберігають свою юридичну і 
фінансову самостійність і діють відповідно до Положення про КОМПЛЕКС. 
КОМПЛЕКС має права добровільно делеговані йому учасниками.
2.3. КОМПЛЕКС не є вищестоящим органом по відношенню до його 
учасників.
2.4. КЗ «ЗМФК» ЗОР є учасником КОМПЛЕКСУ
2.5. Директор коледжу входить до складу Ради КОМПЛЕКСУ.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ

2. ПРАВА СТОРІН

3. ЗОБОВ’ЯЗАННЯ СТОРІН
3.1. Кожен з учасників Договору діє у відповідності до Положення про 
КОМПЛЕКС та виконує роботу, яка запланована Радою КОМПЛЕКСУ та



двосторонніми угодами між учасниками КОМПЛЕКСУ.
3.2. Учасники Договору мають право виконувати заплановані роботи як 
своїми силами так із залученням інших закладів або осіб 
3.3 Розрахунки з цими закладами і особами кожен учасник здійснює 
самостійно якщо інше не передбачене окремими угодами.
3.4. НУ «Запорізька політехніка» зобов’язується надавати методичну 
допомогу КЗ «ЗМФК» ЗОР в розробці й рецензуванні навчально-методичної 
літератури і документації.
3.5 НУ «Запорізька політехніка» зобов’язується надавати допомогу КЗ 
«ЗМФК» ЗОР у викладанні окремих дисциплін.
3.6 НУ «Запорізька політехніка» зобов’язується: надавати можливість 
викладачам КЗ «ЗМФК» ЗОР проходити стажування та підвищувати 
кваліфікацію на відповідних кафедрах НУ «Запорізька політехніка»
3.7 НУ «Запорізька політехніка» зобов’язується: надавати допомогу 
викладачам КЗ «ЗМФК» ЗОР у складенні кандидатських екзаменів та 
підготовки дисертацій.
3.8 Здійснювати прийом щорічно на другий курс за скороченою 
програмою (2,7 року на ступінь бакалавра) навчання а фахом 227 «Фізична 
терапія та ерготерапія », 016 -  «Спеціальна освіта», «Корекційна освіта», 017 
«Фізична культура і спорт», «Фізичне виховання» НУ «Запорізька 
політехніка».
3.9 КЗ «ЗМФК» ЗОР зобов’язується:
3.9.1 Забезпечувати якісну підготовку фахівців для продовження навчання в 
НУ «Запорізька політехніка».
3.9.2 Брати участь у розробці методичного забезпечення викладання 
дисциплін, в проведенні семінарських та практичних занять.
3.10 Сторони спільно зобов’язуються:
3.10.1. Узгоджувати робочі навчальні плани та програми дисциплін 
підготовки фахівців для всіх здобувачів освіти.
3.10.2 Обмінюватися авторськими навчально-методичними посібниками.
3.10.3 Проводити спільні засідання споріднених кафедр і предметних 
комісій.
3.10.4 Організовувати творчі підручників і посібників.
3.10.5 Проводити спільні наукові конференції викладачів і здобувачів 
освіти.

4. СФЕРА СПІВПРАЦІ
4.1 У межах Договору передбачається, що Сторони зобов’язуються 
надавати підтримку у сфері інформаційних технологій, біомедичної галузі, 
громадського здоров’я, зокрема, щодо обміну досвідом і підвищення 
кваліфікації науково-викладацького складу, здобувачів освіти, аспірантів, 
докторантів, , проведення наукових досліджень, підготовки наукової та 
навчально-методичної літератури.
4.2 Співпраця між Сторонами передбачає спільну діяльність, пов’язану з 
проведенням науково-практичних заходів, експертною та науковою



діяльністю в сфері інформаційних технологій, біомедичної галузі та 
громадського здоров’я.

5. ПОРЯДОК ВИКОНАННЯ ДОГОВОРУ
5.1. Сторони визначають координаторів, відповідальних за реалізацію усіх 
передбачених цим Договором положень та за здійснення безпосереднього 
керівництва усіма програмами, проектами чи заходами в межах співпраці між 
Сторонами.

6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ
6.1. Даний Договір складений у двох автентичних примірниках 
українською мовою, що мають однакову юридичну силу, по одному 
примірнику для кожної із Сторін.
6.2. Договір набирає чинності з дня його підписання обома Сторонами, та 
діє протягом 5 років. Якщо протягом одного місяця до передбачуваної дати 
закінчення Договору, жодна із Сторін не висловить свого бажання припинити 
дію Договору, то Договір автоматично продовжується на той самий термін і 
на тих ж умовах.
6.3. Кожна Сторона може припинити дію Договору за умови надсилання 
іншій Стороні письмового повідомлення за ЗО календарних днів до 
визначеної дати припинення дії Договору. У випадку припинення Договору, 
будь-які обміни, проекти, тренінги чи інші заходи, які було розпочато в 
одному із закладів, відповідно до окремого письмового договору, укладеного 
до настання дати припинення цього Договору, можуть продовжуватись у 
межах строків, що визначені в письмовому договорі.
6.4. Всі зміни та доповнення до Договору вважаються дійсними, якщо вони 
здійснені в письмовій формі шляхом укладання додаткових угод.
6.5. Сторони зобов'язуються в 7-денний термін інформувати один одного 
про зміни своїх реквізитів, зокрема юридичної та поштової адреси, 
організаційно-правової форми.
6.6. При підписанні цього Договору Сторони заявляють, що всі їхні дії 
здійснюються згідно з усіма національними законами, не порушують прав 
третіх осіб, а також моральні та етичні засади суспільства.
6.7. Сторони докладатимуть активних зусиль для зміцнення 
співробітництва в галузі інформаційних технологій, біомедичної інженерії, 
громадського здоров’я на основі рівності та взаємної вигоди.
6.8. Сторони здійснюватимуть необхідні заходи щодо співпраці відповідно 
до Договору на взаємовигідній еквівалентній основі.
6.9. З метою обговорення та узгодження питань, що випливають з 
положень цього Договору, Сторони будуть здійснювати прямі зв’язки і в 
необхідних випадках проводити консультації експертів, а також робочі 
зустрічі фахівців та вчених.
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