
ДОГОВІР № 
про співробітництво

м. Запоріжжя 2024 року

Національний університет «Запорізька політехніка» (скорочено - НУ «Запорізька 
політехніка», далі - Університет), який є державною установою та підпорядковується 
Міністерству освіти і науки України, в особі ректора Віктора ГРЕШТИ, який діє на підставі 
Статуту (надалі іменується - Сторона 1), та Громадська організація «Наші Мрії ЮА» (надалі 
іменується - Сторона 2), в особі керівниці Наталії ВЕЛИЧКО, яка діє на підставі Статуту (далі 
разом іменуються - Сторони), з метою встановлення і зміцнення відносин між Сторонами, 
керуючись прагненням до взаємовигідних дружніх відносин, співробітництва та партнерства, 
дотримуючись вимог чинного законодавства, уклали між собою цей Договір про 
співробітництво (надалі - Договір) про таке:

1. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ

Е Е Метою співробітництва є забезпечення взаємодії з консолідації зусиль Сторін, що 
спрямовані на патріотичне виховання молоді, шляхом використання наявних можливостей 
Сторін.

Е2. Предметом Договору є спільна робота Сторін за напрямами їх діяльності, 
зокрема:

координація спільної діяльності учасників Договору, щодо реалізації Законів 
України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про зайнятість населення» та інших нормативних 
актів стосовно осіб, зазначених в пункті 1.1 цього Договору;

сприяння розширенню досвіду роботи у сфері соціальної та правової захищеності 
осіб, зазначених в пункті 1.1 цього Договору;

надання консультаційних, інформаційних послуг щодо можливостей отримання 
вищої освіти навчання та соціальних гарантій осіб, зазначених в пункті 1.1 цього Договору;

проведення профорієнтаційних заходів для осіб, зазначених в пункті Е1 цього 
Договору.

2. НАПРЯМИ СПІВПРАЦІ

2.Е Сторони розробляють і здійснюють узгоджені заходи, спрямовані на виконання 
взаємних зобов’язань, впровадження досягнутих результатів, обмін досвідом, надання взаємної 
допомоги, що стосується забезпечення досягнення мети Договору, а саме, допомоги особам, 
зазначеним в пункті Е1 цього Договору за такими основними напрямами:

інформування про пільги та гарантії;
інформування про можливості отримання різних видів допомоги;
організація індивідуального супроводу в питаннях, що стосуються предмету 

Договору.

3. ФОРМИ СПІВПРАЦІ

З .Е Співпраця між Сторонами здійснюється у формі забезпечення надання допомоги 
особам, зазначеним в пункті Е1 цього Договору, а саме:

3 . ЕЕ Індивідуальне консультування, інформування про пільги та гарантії.
3.1.2. Індивідуальне консультування, інформування щодо можливості отримання різних 

видів допомоги.
3.1.3. Індивідуальне консультування, інформування щодо можливостей реалізації 

отримання рівня фахової освіти, сприяння працевлаштуванню в період та після її отримання.
3.2. Передача інформації поза рамками спільних заходів проводиться на умовах, 

окремо узгоджених Сторонами.



3.3. Сторони проводитимуть консультації для обговорення узгоджених дій, 
спрямованих на поліпшення якості співпраці, місце і терміни проведення яких узгоджуються 
додатково.

4. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН

4.1. Для виконання завдань, визначених у п. 2.1. цього Договору, Сторони мають 
право:

організовувати роботу з проведення заходів щодо інформування осіб, зазначених 
в пункті 1.1. цього Договору про можливості отримання допомоги;

проводити спільні обговорення актуальних питань щодо надання допомоги на 
круглих столах, конференціях, інших заходах як за участю Сторін, так і з залученням 
зацікавлених організацій та об’єднань;

використовувати всі форми ділової комунікації;
обмінюватися інформацією про новітні проекти в напрямах, зазначених у пункті 

2.1. цього Договору;
погоджувати питання про форми та методи співпраці;
направляти своїх фахівців для участі у спільних роботах;
готувати узгоджені пропозиції про використання спільно отриманих результатів 

та інших питань.
4.2. Сторони беруть на себе зобов’язання:

спільно діяти для досягнення поставлених цілей, будувати свої взаємовідносини 
на підставі рівності та чесного партнерства;

Сторона 2 в обов’язковому порядку інформує осіб, які потребують допомоги 
щодо профорієнтації, про установи та організації, що надають таку допомогу, зокрема про 
можливість отримання інформації, консультацій і роз’яснень щодо питань здобуття освіти в 
приймальнях Сторони 1;

інформувати одна одну стосовно організації та проведення спільних заходів;
надавати консультації одна одній із питань організації та проведення спільних 

заходів;
виконувати умови цього Договору.

5. СТРОКИ ДІЇ ДОГОВОРУ

5.1. Цей Договір укладається на 3 роки та набуває чинності з моменту його 
підписання Сторонами.

5.2. Продовження строку дії Договору відбувається за домовленістю між Сторонами.
5.3. Припинення цього Договору може здійснюватися шляхом письмового 

повідомлення про це іншу Сторону не менше ніж за ЗО календарних днів до запланованого 
припинення.

6. ІНШІ УМОВИ ДОГОВОРУ

6.1. За погодженням Сторін до Договору можуть бути внесені зміни та доповнення, які 
оформлюються письмово та підписуються уповноваженими представниками обох Сторін, і 
становитимуть невід’ємну частину цього Договору.

6.2. При реорганізації чи перейменуванні однієї зі Сторін її зобов’язання, що 
передбачені цим Договором, за погодженням Сторін передаються правонаступнику.

6.3. Договір може бути розірваний за письмовою згодою Сторін або однією зі Сторін 
у випадку, коли одна зі Сторін Договору не виконує добровільно взятих на себе зобов’язань, але 
не раніше ніж через два місяці після письмового повідомлення про свій намір іншої Сторони.

6.4. Питання, пов’язані із забезпеченням успішного співробітництва, не передбачені 
цим Договором, вирішуються за взаємною згодою Сторін у письмовій формі.

6.5. Договір складений у двох примірниках українською мовою, які мають однакову 
юридичну силу і зберігаються у кожної Сторони.



6.6. Сторони надають взаємну згоду використовувати персональні дані надані один 
одному з метою реалізації державної політики в сфері захисту персональних даних та 
відповідно до Закону України «Про захист персональних даних» № 2297-УІ від 01.06.2010 р.

Сторони розуміють, що вся надана інформація про представників Сторін є 
персональними даними, тобто даними, які використовуються для ідентифікації такого 
представника, далі - Представник, котрий погоджується з тим, що такі дані зберігаються у 
Сторін для подальшого використання відповідно до низки статей Господарського кодексу 
України та для реалізації ділових відносин між сторонами. Персональні дані Представника 
захищаються Конституцією України та Законом України «Про захист персональних даних» 
№ 2297-УІ від 01.06.2010 р. Права Представника регламентуються ст. 8 Закону України «Про 
захист персональних даних». Підпис на цьому та інших документах Сторін та інших їх 
Представників означає однозначну згоду з вищевикладеним і підтвердженням того, що 
Представник ознайомлений зі змістом ст. 8 Закону України «Про захист персональних даних».

7. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ ТА ПІДПИСИ СТОРІН

Національний університет Громадська організація
«Запорізька політехніка» «Наші Мрії ЮА»

69063, м. Запоріжжя,
вул. Жуковського, б. 64
Р/р ПА148201720313251002201000116
ДКСУ м. Київ
ЄДРПОУ 02070849
КЕКД 25010100

69104, м. Запоріжжя.
вул, Космічна 119,
Р/рИА883004560000026009300502587
АТ «Ощадбанк»
ЄДРПОУ 45605303
МФО 313957

Величко


